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SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI,
JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH SKOL A SKOLSKYCH
ZARIADENI ZA SKOLSKY ROK 2020/2021.

Vypracovana podl'a Vyhlasky MSVVaS SR &.435/2020 Z.z. o §truktire a obsahu sprav o
vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach $kél a Skolskych zariadeni,

Planu prace MS HodZova 40 v Trnave a Koncepcie rozvoja materskej $koly na obdobie rokov

2018 —2022.)

Zakladné identifika¢né udaje o materskej Skole

(§ 2 ods. 1, pism. a)

Nazov: Materska Skola

Adresa: Hodzova 40, Trnava

Telefonne cislo: 033/ 32 36 829

Webové sidlo: www.rzhodzovacik.sk

Adresa elektronickej posty: Materska Skola, HodZova 40, Trnava
Veduci zamestnanci: Mgr. Lubica Cechova - riaditel’ka

Klaudia Moncmanova - zastup. riad.

Mgr. Maria Huttova - vediica SJ

Clenovia rady $koly:

p. Eleonéra Gergelyova — predseda RS, za pedagogickych zamestnancov
Mgr. Tibor Pekarc¢ik — poslanec Mesta Trnava, za zriad' ovatel’a

Mgr. Michala Logonsk4 — podpredseda RS, za pedagogickych zamestnancov
Agéata Weissova — hlavna kucharka, za nepedagogickych zamestnancov

PhDr. Marianna Koréczova — za rodic¢ov


http://www.rzhodzovacik.sk/

PharmDr. Zuzana Vyletelova — za rodi¢ov

JUDr. Stanislava Fiffikova Valentova — za rodi¢ov

Udaje o zriad’ovatelovi

(§ 2 ods. 1, pism. b)

Nazov: Mesto Trnava
Sidlo: Hlavna ulica 1, 917 71 Trnava
Telefonne cislo: 033 /3236124
Adresa elektronickej posty: Mesto Trnava

Informacie o ¢innosti rady Skoly

(§ 2 ods. 1, pism. ¢)

V materskej Skole sa stretavaju ¢lenovia rady Skoly 3-krat rocne. V tomto Skolskom roku boli
Clenovia rady Skoly, z doévodu epidemiologickej situacie, informovani o aktualitach
prostrednictvom spravy elektronicky:
13.10.2020 - sprava o vychovno-vzdelavacej Cinnosti za sk. rok 2019/2020
15.04.2021 - pokracovanie v plneni povinného predprimarneho vzdelavania

- zépis do materskej Skoly (podmienky, moZznosti)

- informacie o prevadzke MS a aktualnych odpora¢aniach RUVZ
11.08.2021 - vyhodnotenie zapisu do materskej Skoly

- letna &innost’ — prevadzka MS, vyhodnotenie

- ¢erpanie finan¢nych prostriedkov

Udaje o poéte deti v materskej Skole:
Do MS bolo k 15.09.2020 zapisanych 96 deti, ktoré boli rozdelené podla veku do piatych
tried:

1. trieda: 4-5 ro¢né deti

2. trieda: 3 rocné deti



3. trieda: 3-4 ro¢né deti
4. trieda: 6 rocné deti

5. trieda: 5-6 ro¢né deti

Udaje o polte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu

pedagogickych zamestnancov materskej Skoly
(§ 2 ods. 1 pism. e)

Vychovu a vzdelavanie deti v naSej materskej Skole zabezpecuje desat
kvalifikovanych uciteliek predprimarneho vzdeldvania, ktoré maji ukoncené stredoSkolské
vzdelanie, §tyri ucitel’ky maju vysokoskolské vzdelanie. Vietky spifiaju podmienky odbornej
a pedagogickej spoOsobilosti v sulade s platnou legislativou. Ostatnu cast’ tvori sedem
nepedagogickych zamestnancov, t.j. dve upratovacky, Skolnicka, tri kucharky a veduca

Skolskej jedalne s odbornym vzdelanim.

V materskej Skole pracuje spolu 17 zamestnancov.

Udaje o plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancov
(§ 2 ods. 1 pism. f)

Bartovi¢ova Eva

Je vedicou metodického zdruzenia, zaroven sa zlucastiovala jeho stretnuti. Zucastnila sa
aktualizacného vzdeldvania - Rozvoj mentorskych kompetencii — realizacia mentoringu
a efektivna komunikacia a uspesne ho ukoncila osvedcenim. Individualne si rozSirovala a
aktualizovala svoje vedomosti Stddiom  metodik, aktualizdcii a odbornej literatury,

odporacanou dostupnou literatirou, ¢asopismi i legislativou.

Buckova Emilia
Zucastnovala sa stretnuti metodického zdruzenia. Zucastnila sa aktualizaéného vzdelavania -
Rozvoj mentorskych kompetencii — realizacia mentoringu a efektivna komunikacia a Gspesne

ho ukoncila osvedcenim. Individualne si rozSirovala a aktualizovala svoje vedomosti Stidiom



metodik, aktualizacii a odbornej literatiry, odporac¢anou dostupnou literaturou, casopismi a

legislativou.

Mgr. Chuda Viera

Zucastiovala sa stretnuti metodického zdruzenia. Zucastnila sa aktualiza¢ného vzdelavania -
Rozvoj mentorskych kompetencii — realizdcia mentoringu a efektivna komunikécia a Gspesne
ho ukoncila osved¢enim. Individudlne si rozSirovala a aktualizovala svoje vedomosti Stadiom
metodik, aktualizacii a odbornej literatiry, odporacanou dostupnou literatirou, ¢asopismi a

legislativou, prednaSkami.

Gergelyova Eleondra

Zucastnovala sa stretnuti metodického zdruzenia. Zucastnila sa aktualizaéného vzdelavania -
Rozvoj mentorskych kompetencii — realizacia mentoringu a efektivna komunikacia a Gspesne
ho ukoncila osvedc¢enim. Individualne si rozSirovala a aktualizovala svoje vedomosti §tidiom
metodik, aktualizacii a odbornej literatiry, odporuc¢anou dostupnou literatirou, ¢asopismi a

legislativou, prednaskami.

Ing. Iveta Kucerova

Zucastiovala sa stretnuti metodického zdruZenia. Absolvovala aktualizacné vzdeldvanie -
Rozvoj mentorskych kompetencii — realizdcia mentoringu a efektivna komunikacia a Gspesne
ho ukoncila osved¢enim. Taktiez inova¢né vzdeldvanie s ndzvom - Inovativne vyuZzivanie
mentoringu v §kole a v $kolskom zariadeni. Uspesne ukonéila inovaéné vzdeldvanie
Komunikacia v skole a Skolskom zariadeni. Individudlne si rozSirovala a aktualizovala svoje
vedomosti Stadiom metodik, aktualizcii a odbornej literatiry, odporic¢anou dostupnou

literatiirou, internetovymi prednaskami.

Mgr. Cechovd Lubica

Zucastiiovala sa na riaditel'skych poradach poriadanych Mestom Trnava. TaktieZ sa
zucastiiovala stretnuti metodického zdruzenia. Zucastiiovala sa aktualizaéného vzdelavania —
Rozvoj mentorskych kompetencii — realizdcia mentoringu a efektivna komunikacia, Gspesne
ho ukoncila osved¢enim. Individualne si rozSirovala a aktualizovala svoje vedomosti Stidiom
metodik, aktualizacii a odbornej literatiry, odporti¢anou dostupnou literatirou, tiez sa

zucastiovala webinarov.



Moncmanova Klaudia

Zucastiiovala sa na riaditel'skych poradach poriadanych Mestom Trnava v zastipeni
riaditel’ky, stretnuti metodického zdruzenia. ZucCastnovala sa aktualizacného vzdelavania —
Rozvoj mentorskych kompetencii — realizacia mentoringu a efektivna komunikécia, GspeSne
ho ukoncila osvedcenim. Individualne si rozsirovala a aktualizovala svoje vedomosti Stidiom
metodik, aktualizacii a odbornej literatiry, odport¢anou dostupnou literatirou, internetovymi

prednaskami.

Martina Poloncova

Zucastiiovala sa stretnuti metodického zdruzenia. Zucastiiovala sa aktualizacného vzdeldvania
- Rozvoj mentorskych kompetencii — realizacia mentoringu a efektivna komunikécia, Gspesne
ho ukon¢ila osved¢enim. Absolvovala inovacné vzdelavanie s nazvom: Inovativne vuzivanie
mentoringu v Skole a v Skolskom zariadeni, ktoré uspesne ukoncila osved¢enim. Individudlne
si rozSirovala a aktualizovala svoje vedomosti Stidiom metodik, aktualizacii a odbornej

literatury, odporucanou dostupnou literatirou, internetovymi prednaskami.

Mgr. LoSonska Michala

Zucastnovala sa stretnuti metodického zdruZenia. Zuc¢astiiovala sa aktualizaéného vzdelavania
Rozvoj mentorskych kompetencii — realizacia mentoringu a efektivna komunikacia, ispesne
ho ukoncila osvedéenim. Individualne si rozsirovala a aktualizovala svoje vedomosti Stidiom
metodik, aktualizacii a odbornej literatiry, odporacanou dostupnou literatirou, internetovymi

prednaskami.

Plankova Soria
Z0gastnovala sa stretnuti metodického zdruzenia. Individualne si rozSirovala a aktualizovala

svoje vedomosti Stadiom metodik, aktualizacii a odbornej literattry.

Ciferska Kristina:

Zucastiovala sa stretnuti metodického zdruzenia. Zucastnovala sa aktualizacného vzdelavania
Rozvoj mentorskych kompetencii — realizdcia mentoringu a efektivna komunikacia, Gspesne
ho ukoncila osvedc¢enim. Individualne si rozsirovala a aktualizovala svoje vedomosti Stidiom
metodik, aktualizacii a odbornej literatary, odporacanou dostupnou literatiirou, internetovymi

prednasSkami.



Udaje o aktivitach a prezentacii §koly na verejnosti

(§ 2 ods. 1 pism. g)
Deti sa spolu s pedagogickymi zamestnancami nezicastiiovali na akcidch mimo materskej
Skoly, vzhl'adom na zhorSujucu sa epidemiologicku situaciu s COVID-19, Dodrziavanie

usmerneni, Skolského semaforu neumoznovalo realizaciu tychto aktivit.

Udaje o aktivitich organizovanych materskou $kolou:

- Jesenné tvorivé dielne spojené realizované bez pritomnosti rodicov, v jednotlivych
triedach
- Mikulasske vystapenie s rozdavanim balickov
- Pecenie medovnikov s pani u€itel'kami jednotlivo na triedach
- Tvorivé dielne s vianoénou atmosférou v nasej MS s pani u¢itel’kami
- Vianoce v materskej Skole — viano¢né besiedky s dar€ekmi pod strom¢ekom
- Tvorivé dielni¢ky v charitativnom komunitnom centre - Spitalik

- Pasovanie predskolédkov na Skoldkov, na Skolskom dvore bez pritomnosti verejnosti

Hudobno - zabavné popoludnie na Skolskom dvore - Zahrajko

Udaje o projektoch, do ktorych je MS zapojena
(§ 2 ods. 1 pism. h)

Nasa materska Skola plni poziadavky a opatrenia vychadzajice z celoslovenského
projektu podpory zdravého zivota deti ,,Narodny program prevencie obezity*, odporucany
Ministerstvom Skolstva SR. Projekt sa realizuje dlhodobo a jeho ciel'om je dbat’, podporovat’ a
upravovat’ vyzivu a pohybovu aktivitu deti, napomahat’ rozvoju prirodzenych zasad zdravého
zivotného Stylu.

Program je podporovany v kazdodennych aktivitich a akcidch. Vzhladom na zhorSenu
epidemiologicku situiciu a nariadenia RUVZ, sme vyuzivali $kolsky areal na maximum, pri

vzdelavacich aktivitach, i pri va¢Sine ¢innosti.



Udaje o priestorovych a materialno — technickych podmienkach materskej
Skoly
(§ 2 ods. 1 pism. j)

Budova materskej skoly bola postavend v roku 1962, odkedy je v prevadzke a je
péttriedna. Piata trieda bola vytvorena v priestoroch spalne, preto dve triedy v MS spaliu
nemaju, postiel’ky na odpocinok deti sa denne rozkladaju v triedach. Triedy st vkusne a
ucelovo zariadené, prisposobené pocCtu deti, vo vSetkych triedach si nové koberce a
prakticky nabytok. SnaZime sa vytvarat’ prijemné, praktické a pohodlné prostredie pre deti i
zamestnancov, zaroven rozvijame u deti estetické citenie. V triedach je vymedzeny priestor
pre spolocné aktivity, pohybové hry, skupinové i1 individudlne ¢innosti a pracovné aktivity. V
Styroch Satniach su nové farebné uzitkové odkladacie skrinky na obleCenie a topanky pre
deti. K Standardnému a nezastupitelnému vybaveniu materskej Skoly patria hracky, ktorych
vyberu, kvalite a veku primeranosti venujeme zvySenu pozornost. Preto st kazdoro¢ne do
tried doplhané nové hradky, stavebnice, babiky, ko¢iky, ktorymi si deti rozvijaju
psychomotorické, osobnostné, socialne, komunikativne, kognitivne, ucebné, ale aj informacné
kompetencie.

Stcast’'ou budovy je zriadend a pomockami vybavena telocviéiia a vynovend miestnost’

pre kruzkovu Cinnost, ktoré naplno s det'mi vyuzivame. TieZ sme si vlastnym usilim vytvorili
zboroviiu so skladom pomocok.
Stcastou vybavenia materskej Skoly je detskd a odbornd literatira, ucebné pomocky,
telovychovné néradie a nacinie, hudobné nastroje, miniharménium a mini piano. V kazdej
triede vyuzivame audiovizudlnu techniku, t.j. kazda trieda mé vlastny televizor, CD a DVD
prehravac. V kazdej triede vyuzivame pocitace, softvér s detskymi programami. Vsetky
triedy disponuju interaktivnou tabulou a notebookom, ktoré st detmi i pani ucitel’kami
primerane vyuzivané na vychovu a vzdelavanie. Nasa MS je dostatoéne vybavena spotrebnym
materidlom na vytvarné, pracovné a grafomotorické ¢innosti, ktoré stt podmienkou kvalitného
plnenia skolského vzdelavacieho programu a edukacnych aktivit.

Exteriér materskej Skoly tvori zatrdvneny Skolsky dvor, kde je vysadenych niekol'ko
ihli¢natych a listnatych stromov. Oplotenie Skolského dvora tvoria tuje, travnik, hernt Cast
tvori dreveny hrad so Smyklavkou, tiez altdinok na Skolskom dvore ako eko-ucebna pre
vyucbu arealizovanie nielen environmentadlnych edukacnych a hrovych aktivit s det'mi.

Skolsky dvor vtakomto prevedeni umoZiiuje detfom pohybové, tvorivé, konstrukéné



a umelecké ¢innosti, komunikativne a Specialne ¢innosti navodené ucitel’kami. Je bezpecnym,
hygienickym a funkénym hrovym prostredim pre deti. Na dvore su tiezZ dve pieskoviska,
hojdacky, dreveny vlacik a Smyklavka, mini fit park, ktory slazi detom na pohybovi
realizaciu. Skolsky dvor disponuje tieZz beténovou plochou, ktord je vyuZivani najmi na
vozenie sa na odrazadlach, kolobezkach, bicykloch a motokarach.

Areal MS tvoria tieZz parkoviska pre autd a bicykle. Nagim zaujmom vzdy bolo
a nad’alej bude vytvorit’ také prostredie, v ktorom sa budu dobre a prijemne citit’ deti, rodicia i
vietci zamestnanci MS. Priatel'skd atmosféra medziludskych vztahov zlepsuje celkovii
atmosféru Skolského prostredia. A preto sa budeme i nad’alej snazit’ v spolupraci s Mestom
Trnava, STEFE Trnava, RZ Hodzovacik i1 rodi¢mi deti obohatit’ materska Skolu, nad’alej
zveladovat’ §kolsky dvor, tieZ interiér MS, aby sa tu deti citili bezpe¢ne, prijemne a aby

dostavali vychovu a vzdelavanie na vysokej urovni.

Odporicame: Po 59 rokoch prevadzky materskej Skoly by bolo vhodné obnovit’ fasadu
budovy MS, opravit' praskliny na nej ako aj na murovanom oploteni v zadnej &asti

materskej Skoly.

Oblasti v ktorych MS dosahuje dobré vysledky a oblasti v ktorych si

nedostatky
(§ 2 ods. 1 pism. k)

Hlavnym poslanim naSej materskej Skoly je dosiahnut' optimalnu kognitivnu,
senzomotoricku a socidlno — emocionalnu uroven ako hlavny krok k priprave deti na vstup do
zékladnej Skoly, do Zivota a spolo¢nosti a polozit detom zdklady zaujmu o poznéavanie
a u€enie sa. Zaroven detom vytvarat’ priestor a podmienky pre aktivity smerujliice k rozvoju
individudlnych zaujmov, s reSpektovanim jeho schopnosti a moznosti. Chceme detom
umoznit’ prezit' plnohodnotné detstvo v materskej Skole, plné lasky, porozumenia, tolerancie
a bohatych zazitkov. NasSim poslanim je viest’ deti k ucte k svojej osobe a tiez zabezpecit’
ochranu proti fyzickému, ale 1 psychickému nasiliu a dbat’ pri vychove a vzdelavani na vek,
schopnosti, zaujem a zdravotny stav deti.

Zamerom nasej materskej skoly je, aby nad’alej fungovala ako otvoreny systém, ktory

sa priblizuje rodinnej vychove a s rodinou uzko spolupracuje. Pre Gspesnu sucinnost’ Skoly



a rodiny je nutné podchytit’, podporit’ a udrzat’ zaujem rodicov, dat’ im prilezitost’ za¢astiiovat’
sa vychovno-vzdelavacich ¢innosti, aby poznali ako sa ich diet’a sprava a rozvija v materskej
Skole a aby mohli konfrontovat’ a porovnavat’ svoje poznatky.

Kvalita materskej Skoly je zavisla od kvality pedagogického persondlu. V nasej
materskej Skole pracuju kvalifikované, svedomité, zodpovedné, milé, tvorivé a kompetentné
ucitel’ky, pre ktoré je toto povolanie poslanim. Doékazom naSej snahy o ststavné
skvalitnovanie prace su spokojné deti a tiez ich rodi¢ia. M6zem konStatovat’, ze sa naSmu
kolektivu dari vytvarat materskii Skolu s rodinnou atmosférou, v ktorej deti ziskavaju
profesiondlny pristup a kvalitni edukdciu. Pedagogicki zamestnanci st motivovani
a podporovani k d’alSiemu vzdelavaniu, kariérnemu rastu a vyuzivaniu svojich poznatkov
v edukacnom procese modernymi metddami a formami ucenia sa. Zaroven vsetci zamestnanci
udrziavaji dobré medzil'udské vztahy na pracovisku a dari sa ndm spolo¢ne vytvarat vhodné
pracovné podmienky.

Za nedostatky materskej Skoly povazujeme niektoré hracie prvky na skolskom dvore a

priehladny plot, ktory by sme chceli prekryt’ vysadbou tuji a zelene.

Udaje o poétoch deti

(§ 2 ods. 2, pism. a)

Pocet deti so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami: 4 deti

(§ 2 ods. 2, pism. b)

Zapis deti do MS k 8kolskému roku 2021/2022 prebiehal od 1. do 30. maja 2021.
Pocet zapisanych deti do MS: 94 deti

Pocet prijatych deti do MS k 01.09.2021: 28 deti

Pocet deti oslobodenych od dochadzania do MS zo zdravotnych dévodov: 3 deti
Pocet deti pokracujucich v plneni PPV: 4 deti



Spolupraca materskej Skoly s rodi¢mi

(§ 2 ods. 5, pism. ¢)

Spolupraca skoly s rodi¢mi je na vel'mi dobrej trovni. V tomto $kolskom roku sme vyuzivali
rozne netypické formy vzajomnej spoluprace a komunikacie.

Nase velké podakovanie patri rodi€om za sponzorské financné prostriedky pre RZ
Hodzovacik, kancelarsky a vytvarny material, zabezpecCenie ovocia pre deti, hracky a ozdoby
k Vianociam, hygienické potreby, sladkosti, dzusy, didaktické pomdcky, CD.. VSetkym

rodi¢om patri pod’akovanie za spolupracu s materskou skolou.



Spravu o vychovno-vzdelivacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol

a Skolskych zariadeni za Skolsky rok 2020/2021

Predklada: Mgr. Cubica Cechova, riaditel’ka MS HodZova 40 v Trnave

Stanovisko pedagogickej rady Skoly:
Pedagogicka rada Skoly sa dila 06.10.2021 oboznamila so Spravou o vychovno-vzdelavacej
¢innosti a odporuca schvalit® Spravu o vychovno-vzdelavacej c¢innosti, jej vysledkoch

a podmienkach 8kdl a Skolskych zariadeni za Skolsky rok 2020/2021.

Stanovisko rady $koly k predloZenej sprave:

Prerokované radou Skoly dna 14.10.2021.

Rada Skoly odporucéa zriad’ovatelovi Mestu Trnava schvalit® Spravu o vychovno-
vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach §kdl a Skolskych zariadeni za Skolsky rok

2020/2021.

Eleonora Gergelyova
Predseda rady Skoly

Stanovisko zriad’ovatel’a Mesta Trnava:

Mgr. Lubica Cechova
Riaditelka MS



