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I. UVODNE USTANOVENIA

1. Skolsky poriadok materskej $koly vydava riadite’ka MS HodZova 40, Trnava v zmysle §
153 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,Skolsky zakon®).

2. Skolsky poriadok je vniitornym dokumentom $koly, ktory predstavuje suhrn zaviznych
noriem, zasad a pravidiel zabezpecujucich spoluzitie kolektivu deti, ich zakonnych zastupcov,
pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov i ostatnych zamestnancov materske;j
Skoly.

3. Skolsky poriadok je vypracovany v sulade s prislusnymi vieobecne zaviznymi pravnymi
predpismi a je sucastou taxativne vymedzenej povinnej pedagogickej dokumentacie Skoly v
sulade s § 11 ods. 3 pism. n) Skolského zdkona.

4. Skolsky poriadok zohladiiuje $pecifické podmienky MS Hodova 40, Trnava s
prihliadnutim na poziadavky a potreby zakonnych zastupcov a zriad'ovatel’a a je vypracovany
v sulade s principmi sledovania najlepSich zadujmov deti a optimalneho rozvoja deti
predskolského veku.

5. Skolsky poriadok upravuje najmi podrobnosti uvedené v § 153 ods. 1 pism. a) az d)

Skolského zakona.

II. VYKON PRAV A POVINNOSTI DETIi A ICH ZAKONNYCH ZASTUPCOV V
MATERSKEJ SKOLE, PRAVIDLA VZAJOMNYCH VZTAHOV A VZTAHOV
S PEDAGOGICKYMI ZAMESTNANCAMI A DALSIMI ZAMESTNANCAMI
MATERSKEJ SKOLY

1. Diet’a ma pravo:

e rovnopravny pristup k vzdelavaniu,

e Dbezplatné vzdelanie pre deti, ktoré maji rok pred plnenim povinnej Skolskej
dochadzky v materskych skolach,

e vzdelanie v Stditnom jazyku a materinskom jazyku,

e individudlny pristup reSpektujuci jeho schopnosti a moznosti, nadanie a zdravotny
stav,

e Uctu k jeho vierovyznaniu, svetondzoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti,

e vychovu a vzdelavanie v bezpe¢nom a hygienicky vyhovujicom prostredi,

e organizaciu vychovy a vzdelavania primeranu jeho veku, schopnostiam, zaujmom,
zdravotnému stavu a v sulade so zdsadami psychohygieny,

e TUctu k svojej osobe a na zabezpeCenie ochrany proti fyzickému, psychickému a
sexualnemu nasiliu,
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dieta so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami ma pravo na vychovu a
vzdelavanie s vyuzitim Specifickych foriem a metdd, ktoré zodpovedaju jeho
potrebam, a na vytvorenie nevyhnutnych podmienok, ktoré tato vychovu a
vzdelavanie umoziuju.

2. Povinnosti diet’at’a:

neobmedzovat svojim konanim prava ostatnych osob zcastiujucich sa vychovy
a vzdelavania,

dodrziavat’ $kolsky poriadok a d’aldie vnatorné predpisy MS v spolupraci so
zakonnymi zastupcami deti,

pravidelne sa zucastiiovat’ na vychove a vzdeldvani,

chranit’ v medziach svojich schopnosti a moZnosti pred poskodenim majetok MS,
ktory skola vyuziva na vychovu a vzdelavanie,

chréanit’ pred poskodenim uc¢ebné pomocky,

konat’ tak, aby neohrozovalo svoje zdravie a bezpecnost, ako aj zdravie a bezpecnost’
d’alSich os6b ztcastnujucich sa na vychove a vzdelavani,

mat’ osvojenl primerani sebaobsluhu napr. vediet' pit’ z pohara, jest' s lyzicou,
nepomocovat’ sa (ani pocas spanku), vediet’ sa slovne vypytat na WC, nepouzivat
cumel (ani na spanie), vediet’ si vyfukat’ hlien z nosa do vreckovky, pouzit’ vreckovku,
poznat’ zékladné Casti odevu a ¢iastocne sa vediet’ obliect’ a obut’/,

ctit’ si v medziach svojich schopnosti a moznosti I'udski dostojnost’ ostatnych deti
a zamestnancov Skoly,

respektovat’ pokyny zamestnancov MS, ktoré su v sulade so vieobecne zaviznymi
pravnymi predpismi, internymi predpismi Skoly, etickym principom a dobrymi
mravmi.

3. Zakonny zastupca dietat’a ma pravo:

ziadat’, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania v materskej Skole poskytovali
detom informacie a vedomosti vecne a mnohostranne v sulade so sucasnym
poznanim sveta a v sulade s principmi a cielmi vychovy a vzdelavania podla
Skolského zakona,

oboznamit’ sa so §kolskym vzdelavacim programom MS a $kolskym poriadkom,

byt’ informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho diet’at’a,

na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdelavani svojho dietat’a,
z(&astiovat’ sa na vychove a vzdelavani po predchadzajiucom stihlase riaditel’ky MS,
vyjadrovat’ sa k Skolskému vzdeldvaciemu programu materskej skoly prostrednictvom
rady Skoly.



4. Zakonny zastupca diet’at’a je povinny:

dodrziavat podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu dietata urcené Skolskym
poriadkom;

dbat’ na socidlne a kultirne zdzemie dietata a reSpektovat’ jeho Specialne vychovno-
vzdelavacie potreby;

poskytnut’ so zdmerom spracovania osobné udaje v rozsahu uvedenom v § 11 ods. 6
Skolského zakona;

informovat materskii Skolu o zmene zdravotnej spoOsobilosti jeho dietata, jeho
zdravotnych problémoch alebo inych zavaznych skutoc¢nostiach, ktoré by mohli mat’
vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania. Ak zakonni zastupcovia nebudu materskt skolu
informovat o zmenach v zdravotnom stave dietata alebo o inych z&vaznych
skuto¢nostiach, ktoré¢ by mohli mat’ vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania dietat’a, po
predchddzajlicom pisomnom upozorneni zdkonného zastupcu riaditel’ka materskej Skoly
pristipi k vydaniu rozhodnutia o preruSeni dochadzky dietata do materskej Skoly z
podnetu riaditel’ka materskej Skoly (€. III. ods. 2 Skolského poriadku) alebo o pred¢asnom
skonceni predprimdrneho vzdelavania (¢l. III. ods. 3 Skolského poriadku), ak nejde o
povinné predprimarne vzdelavanie z dovodu, ze materské Skola nie je schopnd, vzhl'adom
na svoje podmienky (persondlne, priestorové, ale napr. aj materidlno-technické),
poskytnut’ dietatu vychovu a vzdelavanie primeranu druhu a stupiiu jeho zdravotného
znevyhodnenia;

nahradit’ Skodu, ktort dieta imyselne zavinilo;

v pripade akéhokol'vek vyskytu infekéného (prenosného) ochorenia virusového,
bakteridlneho alebo parazitarneho povodu, vratane epidemického a pandemického vyskytu
ochorenia, okamzite oznamit’ triednemu ucitel'ovi dovod nepritomnosti dietata (z dovodu
monitoringu a pristipenia k a¢innym opatreniam na zabranenie rozsirenia tohto ochorenia
v detskom kolektive). Néstup dietata do MS po prekonani takéhoto ochorenia je mozny
len na zéklade predloZeného potvrdenia od lekara;

ak je nepritomnost’ diet'ata v materskej Skole dlhsia ako 30 po sebe nasledujucich dni, je
zakonny zastupca povinny riaditel’ke oznadmit' dovod nepritomnosti pisomne a pri
opatovnom nastupe predlozit’ vyhldsenie o bezinfek¢nosti prostredia a diet’at’a;
vyzdvihnat' si ¢o najskor dieta z MS, ak dostane od ugitela informéciu, Ze dieta ma
teplotu, hnacku, zvracia alebo sa vyskytlo iné ochorenie ¢i nevol'nost. Opdtovny nastup v
takomto pripade je mozny len s lekarskym potvrdenim, Ze diet’a je uz zdravé,

uhradzat’ mesacny prispevok zakonného zastupcu na Ciasto¢nt tthradu vydavkov za pobyt
dietata v materskej Skole podla prislusného vSeobecne zavdzného nariadenia mesta
Trnava €.554 a prispevok na stravu podl'a pokynov materskej skoly;

Prispevok v MS na ziklade rozhodnutia zriad’ovatel’a sa neuhradza za diet’a: ktoré ma
prerusenii dochiadzku do materskej Skoly na viac ako 30 po sebe nasledujucich
kalendarnych dni, priCom rodi¢ predloZi potvrdenie od oSetrujiceho lekira alebo
z rodinnych dovodov preukazate’'nym sposobom
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e reSpektovat’, Ze v ¢ase od odovzdania dietata sluzbukonajicej ucitel’ke az po prevzatie
dietata zdkonnym zéastupcom (alebo nim splnomocnenou osobou) sa komunikacia s
dietatom uskutociiuje len prostrednictvom prislusnej ucitel’ky alebo riaditel’ky,

e reSpektovat, Ze pocas pobytu v materskej Skole dieta nesmie pouzivat mobilné
elektronické zariadenia, prostrednictvom ktorych dochaddza k prenosu udajov tretim
osobam bez suhlasu 0sdb, o ktorych sa idaje prenasaju (pedagogickych zamestnancov aj
nepedagogickych zamestnancov MS a deti prijatych do MS),

e vSetky veci suvisiace s poskytovanim predprimarneho vzdeldvania jeho dietatu riesit
interne, v materskej Skole s ucitel'’kami, ktoré pracuju v triede, v ktorej je zaradené jeho
diet’a, a podl'a potreby s riaditel'kou,

e zdrzat sa znevazujucich vyjadreni, statusov a komentarov na socidlnych sietach
tykajucich sa pedagogickej ¢innosti MS a riadenia MS.

5. Zakladné povinnosti zamestnancov
VSetci zamestnanci su povinni dodrziavat’:

e Pracovny poriadok pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov
materskych §kol v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti Mesta Trnava vydany v zmysle § 232
Zakonnika prace a § 12 zdkona 552/2003 Z.z. v zneni neskorSich predpisov, po
schvéleni zdkladnymi organizaciami Odborového zvidzu pracovnikov Skolstva a vedy
na Slovensku, platného od 1. februara 2008 a zadkonom NR SR ¢.355/2007 o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zédkonov a po
schvaleni Odborovym zvizom P$aV na Slovensku.

e Prevadzkovy poriadok materskej Skoly vypracovany podla vyhlaSsky Ministerstva
zdravotnictva SR €.527/2007 av zneni neskorSich predpisov o podrobnostiach
a poziadavkach na zariadenia pre deti a mladez.

Zamestnanci st d’alej povinni:

e pracovat zodpovedne, svedomito ariadne, plnit pokyny nadriadenych, vydanych
v sulade s pravnymi predpismi

e vykonavat’ pracu na pracovisku od zaciatku pracovného Casu, vyuzivat pracovny c¢as
na pracu a odchadzat’ z neho az po skonceni pracovného ¢asu

e dodrziavat pravne predpisy a ostatné predpisy vztahujice sa na pracu nim
vykonavanu, ak bol s nimi riadne obozndmeny

e v obdobi pri doCasnej pracovnej neschopnosti dodrziavat’ rezim urceny oSetrujucim
lekdrom

e hospodarit’ riadne s prostriedkami, ktoré mu zverejnil zamestnavatel’ a chranit’ jeho
majetok pred poSkodenim, stratou, zni¢enim a zneuZitim a nekonat’ v rozpore
s opravnenymi zdujmami zamestnavatel'a

e zachovavat’ ml¢anlivost’ o skuto€nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone prace vo
verejnom zaujme aktoré v zaujme zamestndvatela nemozno oznamovat inym



osobam, ato aj po skonceni pracovného pomeru, to neplati, ak ho tejto povinnosti

zbavil Statutarny organ alebo nim povereny zamestnanec, ak osobitny predpis
neustanovuje inak.

Zamestnanec pri vykone prace vo verejnom zaujme je povinny konat v stlade s verejnym
zauyymom a plnit vSetky povinnosti ustanovené¢ § 8 ods.l zdkona ¢€.552/2003 Z.z.
a Zéakonnikom préace.

Pedagogicki zamestnanci st povinni neustale skvalitiiovat’ a prehlbovat’ u¢innost’ vychovno-
vzdelavacieho procesu, za vysledky ktorého zodpovedaji. V tomto smere najma:

zabezpecuju sulad vychovy a vzdelavania a starostlivost’ o zdravy vyvoj deti
postupuju  podla schvélenych zakladnych pedagogickych dokumentov a
pedagogicko-organizacnych pokynov

plnia vyucovaciu ¢innost’ a ¢innost’ vychovnej prace v rozsahu vyucovacej ¢innosti
a vychovnej ¢innosti stanovenej osobitnym predpisom — Nariadenie vlady SR
¢.238/2004 Z.z. a vykondvaju ostatné ¢innosti suvisiace s pedagogickou pracou
zvySuju  Uroven svojej prace vzdelavanim, samostatnym Stadiom alebo
v organizovanych formach d’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov —
Vyhlaska MS SR ¢.42/1996 Z.z., ak to vyZzaduje potreba, st povinni sa zuéastnit’
pocas prazdnin Skoleni alebo konzultacii a pod.

spolupracuju so zdkonnymi zastupcami deti a verejnostou

Pri starostlivosti o deti su pedagogicki zamestnanci povinni najma:

viest deti k dodrzaniu hygienickych zasad, dopravnych, poZziarnych a inych
predpisov, ktoré sa tykaju starostlivosti o bezpecnost’ a ochranu zdravia v skolstve,
pri ktorych je zvySené ohrozenie deti a pri Skolskych podujatiach — plavecky
vycvik, exkurzia, vylet, Skola v prirode a pod.

dodrziavat’ stanovené metodické postupy

v zaujme jednotného vychovného posobenia na deti spolupracovat’ so zdkonnymi
zastupcami deti. Na poziadanie zdkonnych zastupcov ich informovat’ o priebehu
vychovy a spravania diet’at’a

spolupracovat’ s ostatnymi zamestnancami skolského zariadenia

viest’ deti k uvedomelému dodrziavaniu pravidiel spravania a k ochrane skolského
zariadenia pred jeho poskodenim

zamestnanci Skolského zariadenia st povinni dodrziavat’® vSeobecne zavdzné
pravne predpisy, tykajuce sa mlcanlivosti o zdravotnom stave deti a hygienické
predpisy, tykajtice sa vychovno-vzdelavacieho procesu.

PInit mieru pracovného uvdzku pri vychovno-vzdelavacej praci s detmi a vykonavat
vychovno-vzdeldvacie c¢innosti stvisiace s pedagogickou pracou, ktorou sa rozumie



predovsetkym preukazatelnd osobnd priprava na fu, priprava pomdcok a starostlivost’ o ne,
vedenie predpisanej pedagogickej dokumentacie, spolupraca s ucitel’kou v triede, rodi¢mi
a ostatnou verejnostou na zabezpeCenie kvality vychovno-vzdelavacieho procesu,
starostlivost’ o kabinety a ostatné zariadenia v MS sluziace k vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
Gi¢ast’ na poradach zvolavanych riaditelkou MS, pripadne inymi organmi §tatnej spravy
v §kolstve, na schddzach stretnuti rodi¢ov, na kultrnych ainych akcidich MS, pracami
suvisiacimi s pedagogickou pracou sa rozumie aj plnenie uloh vyplyvajucich z osobitnych
predpisov alebo pokynov riaditel’ky v stilade s pracovnym poriadkom a pracovnou zmluvou.

e zastupovat’ prechodne nepritomného pedagogického zamestnanca v sulade s § 97 ZP

e byt pritomny vMS v ¢ase uréenom na konzulticie srodi¢émi deti — poradenska
¢innost’

o vykonavat pedagogicky dozor nad detmi aj mimo Skolského zariadenia pri
vychadzkach, navsStevach  kultirnych  zariadeni, na  vyletoch a akciach
uskuto¢iiovanych MS

e vykonavat pracu pridelent riaditel’kou MS a stivisiacu s ich pracovnou napliiou v &ase
ked je prevadzky MS prerusend a zamestnanci si neerpaji riadnu dovolenku alebo
nahradné volno

6. Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci maji okrem prav ustanovenych
osobitnymi pravnymi predpismi pri vykone pracovnej ¢innosti prava, ktoré su taxativne
vymedzené v § 3 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej
len ,,zakon ¢. 138/2019 Z. z.*).

7. Na pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov sa vztahuju povinnosti
uvedené v § 4 ods. 1 zédkona ¢. 138/2019 Z. z.

8. Prava ustanovené Skolskym zakonom a zakonom ¢. 138/2019 Z. z. sa zaru€uji rovnako
kazdému v stlade so zdsadou rovnakého zaobchadzania vo vychove a vzdelavani.

9. Vykon prav a povinnosti vyplyvajtcich zo skolského zakona musi byt v stlade s dobrymi
mravmi, pricom nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuzivat’ na Skodu druhého dietat’a,
pretoze v stlade s § 145 ods. 1 Skolského zdkona sa prava ustanovené Skolskym zdkonom

zaruCuju rovnako vSetkym detom v sulade so zasadou rovnakého zaobchddzania vo
vzdelavani ustanovenou zdkonom ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchddzani v niektorych

oblastiach a o ochrane pred diskriminidciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(antidiskrimina¢ny zdkon) v zneni neskorsich predpisov.

10. Zékonny zastupca je povinny respektovat’ skutocnost’, ze sluzbukonajica ucitel’ka nesmie
odviest’ diet'a k sebe domov ani ho odovzdat’ inej osobe, ako je zakonny zdstupca alebo nim
pisomne splnomocnena osoba.
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11. Postup materskej $koly vo vztahu k napiiianiu rodi¢ovskych prav a povinnosti
zakonnych zastupcov pri vzniku nezhod a sporov sa riadi tymito zasadami, principmi a
pravidlami:

pocas konania o rozvode alebo uprave vykonu rodicovskych prav a povinnosti materska
$kola dba o riadne napinanie rodi¢ovskych prav a povinnosti az do rozhodnutia sudu tak,
ako to bolo do podania navrhu na rozvod manzelstva a tpravu vykonu rodi¢ovskych prav
a povinnosti k dietat'u (napr. ze kazdy rodi¢ ma pravo priviest’ diet'a do materskej Skoly aj
ho z nej vyzdvihnut)),

materskd Skola pocas prebiehajuceho konania o uprave vykonu rodi¢ovskych prav a
povinnosti k dietatu zachovava neutralitu vo svojich postojoch a vyjadreniach tykajacich
sa dietat’a. V pripade potreby pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci poskytnt
nezaujaté, vecné a objektivne stanovisko len stidu, ak si ho od materskej skoly pisomne
vyziada, pricom obsah tohto pisomného stanoviska neposkytne ani jednému zdkonnému
zastupcovi,

v pripade naruSenych vztahov medzi zdkonnymi zastupcami materska skola bude
reSpektovat’ len rozhodnutie sudu alebo predbezné opatrenie sudu (neodkladné opatrenie),
ktorého zmyslom je doCasna uprava pomerov zdkonnych zastupcov vo vzt'ahu k
starostlivosti o dieta. Materska Skola bude reSpektovat’ to, ze vykonatelnost’ uznesenia o
nariadeni predbezného opatrenia nie je viazana na jeho pravoplatnost’, pretoze toto
uznesenie satava pravoplatné jeho doru¢enim a marnym uplynutim lehoty na podanie
odvolania; materska skola pritom reSpektuje skutocnost’, ze aj napriek nariadeniu
predbezného opatrenia rodiCovské prava a povinnosti zostdvaji zachované, s

v pripade zverenia dietata pravoplatnym rozhodnutim sudu do starostlivosti len jednému
zo zadkonnych zastupcov, ktory zastupuje dieta v beznych veciach, materska Skola bude
riesit’ vSetky zalezitosti tykajuce sa dietata vyhradne s rodi¢om, ktory mé dieta v beznych
veciach (napr. zabezpecenie krizkovej ¢innosti atd’.) zastupovat,

priestory materskej Skoly nie su miestom, kde zdkonny zastupca, ktorému dieta nebolo
zverené do osobnej starostlivosti, méze kedykol'vek navstevovat maloleté dieta mimo
sudom presne ur¢en¢ho dna a casu obsiahnutého vo vyroku rozhodnutia alebo sitdom
schvalenej rodi¢ovskej dohode, ak §kola uvedenymi dokumentami disponuje,

priestory materskej Skoly mozu byt miestom styku s maloletym, avSak len v pripade, ak
sa postupuje podla sidneho rozhodnutia, v ktorom upravu styku urci sud, resp. podla
sudom schvalenej rodicovskej dohody.

12. Ak zékonni zastupcovia budu svojimi vyjadreniami, statusmi a komentarmi na socialnych

sietach znevazovat' pedagogicki cinnost materskej Skoly, riadenie materskej Skoly a
poskodzovat’ dobré meno materskej Skoly na verejnosti, materska Skola bude postupovat’ v
sulade s § 19b ods. 2 a 3 zdkona ¢. 40/1964 Zb. (Obdiansky zakonnik).

13. Pravidla vzajomnych vztahov s pedagogickymi zamestnancami a dalSimi

zamestnancami materskej Skoly st urcené tymito zasadami a principmi:

e vytvarat’ tvorivl atmosféru na udrziavanie dobrych medzil'udskych vztahov,
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e uplatiiovat’ iniciativu, vzajomna pomoc a ochotu,

e presadzovat toleranciu, reSpektovanie a uctu,
prejavovat otvorenost, konStruktivnost’ a asertivnost’ pri rieSeni konfliktnych, spornych
situdcii.

1L PREVADZKA A VNUTORNY REZIM MATERSKEJ SKOLY

1. Prijimanie deti na predprimarne vzdelavanie v zmysle § 59 a § 59a Skolského zdkona:

Pri prijimani deti do materskej Skoly sa dodrziava zasada rovnopravnosti pristupu k vychove a
vzdelavaniu a zdkazu akychkol'vek foriem diskriminacie a obzvlast’ segregacie.

Na predprimarne vzdelavanie sa prijima dieta od troch rokov veku; vynimocne, ak je v
materskej Skole vol'na kapacita a ak su na jeho prijatie vytvorené vhodné materialne,
persondlne a iné potrebné podmienky, mozno prijat’ diet’a od doviSenia dvoch rokov veku. Na
predprimarne vzdeldvanie v materskej Skole nemozno prijat’ diet'a mladSie ako dva roky, a to
ani na adaptacny pobyt alebo diagnosticky pobyt.

Na predprimdrne vzdeldvanie sa prednostne prijimaju deti, pre ktoré je plnenie
predprimarneho vzdelavania povinné.

Dieta sa do materskej $koly prijima vzdy len na zéklade pisomnej ziadosti o prijatie dietata
na predprimarne vzdeldvanie spolu s potvrdenim zdravotnej sposobilosti dietat’a absolvovat
predprimarne vzdelavanie od vSeobecného lekéra pre deti a dorast, ktorého sucast'ou je aj udaj
o povinnom ockovani. Ak sa do materskej Skoly prijima dieta, ktoré mé zariadenim
vychovného poradenstva a prevencie zaradeného v sieti §k6l a Skolskych zariadeni SR
identifikované Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby, zakonny zéastupca k ziadosti predlozi
aj vyjadrenie prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie a odportcanie
vSeobecného lekara pre deti a dorast, ktor¢ mdze byt sucastou potvrdenia o zdravotnej
spoOsobilosti.

Ak riaditel’ka materskej Skoly dodatocne zisti, Ze ziadost’ o prijatie dietata podala osoba,
ktora na to nema opravnenie, bezodkladne vykona napravu a poziada zdkonného zastupcu,
ktorému je diet’a zverené do vyluénej osobnej starostlivosti, o podpisanie Ziadosti o prijatie do
materskej skoly.

Pri prijati na adaptaény a diagnosticky pobyt dietat’a riaditel’ka MS vyda rozhodnutie o prijati
na adaptacny pobyt alebo na diagnosticky pobyt podla§ 5 ods. 14 pism. b) zédkona ¢.
596/2003 Z. z. alebo vyda rozhodnutie o prijati dietata do materskej Skoly podl'a § 5 ods. 14
pism. a) zdkona ¢. 596/2003 Z. za v tomto rozhodnuti podla§ 59 ods. 8 Skolského
zakona ur¢i adaptacny pobyt alebo diagnosticky pobyt diet’at’a.

Miesto a termin podavania ziadosti pre nasledujuci Skolsky rok zverejni riaditel’ka po dohode
so zriad'ovatelom — Mestom Trnava, na budove materskej Skoly a webovej stranke.
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Pri prijimani deti k zaciatku Skolského roka zverejni riaditel’ka materskej Skoly miesto
a Cas podania pisomnej ziadosti zdkonného zastupcu, pocet deti, ktoré mozu byt prijaté
a podmienky prijatia.

Rodi¢ dietata so S$pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami predlozi spolu
s pisomnou ziadostou doklady o zdravotnom stave aj vyjadrenie pediatra o moznosti
integracie dietat’a.

Ziadost’ o pokracovanie v plneni povinného predprimarneho vzdelavania predloZi rodi¢
riaditeI’ke materskej Skoly spravidla do 15. maja a k nej prilozi:

1. pisomny suhlas prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie,

2. pisomny suhlas vSeobecného lekara pre deti a dorast,

3. informovany suhlas zakonného zastupcu.

Pisomné rozhodnutie o prijati, resp. neprijati dietata do materskej Skoly k zaciatku Skolského
roka dostane rodi¢ najneskor do 30. kalendarnych dni od ukoncenia zapisu. V pripade
prijimania v priebehu Skolského roka do 7. dni odo diia podania pisomnej ziadosti.

Prijatiu dietata mdze predchadzat’ adaptacny alebo diagnosticky pobyt dietata po
dohode rodi¢a s riaditel’kou a pani uéitel’kami MS.

Adaptacia diet’at’a - prebieha podl'a prisposobivosti dietat’a na nové prostredie a stravovanie
postupne dve a najviac §tyri hodiny aZ po celodenny pobyt dietata v MS. MézZe trvat’ jeden az
dva tyzdne, pripadne az jeden mesiac. V Case adaptacie pani ulitel’ky tzko spolupracuju
s rodi¢mi. Adaptacny pobyt nesmie byt dlhsi ako tri mesiace.

V pripade zniZenej adaptacnej schopnosti dietata a v zdujme jeho zdravého vyvinu, moze
riaditel’ka po prerokovani so zédkonnym zastupcom diet'’ata rozhodnut’ o preruSeni dochadzky
diet'at’a do materskej Skoly na dohodnuty cas.

2. Prerusenie dochadzky diet’at’a do materskej Skoly:

Rozhodnutie o preruseni dochddzky dietata vydad riaditel’ka materskej Skoly aj bez
predchadzajticej ziadosti zakonného zastupcu, ak na to budu existovat’ dovody, teda aj v Case
pred uplynutim adapta¢ného pobytu alebo diagnostického pobytu dietat’a.

Ak po6jde o zdravotné dovody, znizenu adaptaéni schopnost’, rodinné dovody alebo iné
dovody zo strany zékonného zastupcu, vtedy riaditel’ka materskej Skoly rozhodne o preruseni
dochadzky diet’at’a aj na zaklade ziadosti zdkonného zéastupcu.

V pripade zvySeného zaujmu zdkonnych zéastupcov o prijatie deti do materskej Skoly moze
riaditel’ka materskej Skoly na miesto dietata, ktoré ma prerusent dochadzku do materskej
Skoly, prijat’ iné diet’a, priCom v rozhodnuti bude uvedené, Ze toto dieta prijima na konkrétne
stanoveny Cas (vymedzeny datumami), ktoré s totozné s casom prerusenia dochadzky iného
dietat’a uvedenym na rozhodnuti o preruseni jeho dochadzky do materskej Skoly.



3. Predc¢asné skoncenie predprimarneho vzdelavania, ak nejde o povinné predprimarne
vzdelavanie:

Riaditel’ka materskej Skoly rozhodne o pred¢asnom skonceni predpriméarneho vzdelavania, ak
nejde o povinné predprimarne vzdelavanie, po predchadzajucom pisomnom upozorneni
zakonného zastupcu v nasledovnych pripadoch:

e zakonny zastupca dietata opakovane porusuje podmienky predprimarneho
vzdelavania svojho dietata urcené Skolskym poriadkom,

e zakonny zastupca neposkytne materskej Skole pravdivé informécie o zdravotnej
sposobilosti svojho dietata, jeho zdravotnych problémoch alebo inych zavaznych
skuto¢nostiach, ktoré maju vplyv na vychovu a vzdelavanie jeho dietata a ostatnych
deti zG€astiiujicich sa na predprimarnom vzdelavant,

e zikonny zastupca neinformuje materski Skolu o zmene zdravotnej spdsobilosti
dietata, jeho zdravotnych problémoch alebo inych zavaznych skuto€nostiach, ktoré
maju vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania dietata a ostatnych deti zucastiujucich
sa na predprimarnom vzdeldvani,

e zikonny zastupca odmietne s dietatom absolvovat odborné vySetrenia, ak sa
Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby dietat’a prejavia po jeho prijati do materske;j
Skoly a je potrebné zmenit' formu vzdelavania dieta podla § 108 ods. 1 Skolského
zakona,

e predcCasné skoncenie predprimarneho vzdeldvania odporuci vSseobecny lekar pre deti a
dorast alebo lekar — Specialista,
e predcasné¢ skonCenie predprimarneho vzdeldvania odporuci prislusné zariadenie
vychovného poradenstva a prevencie.
Rozhodnut’ o pred¢asnom skonceni predprimarneho vzdeldvania nemozno, ak ide o dieta, pre
ktoré je predprimarne vzdeldvanie povinné aj v pripade, ak pojde o pokracovanie povinného
predprimarneho vzdelavania.
Vydaniu rozhodnutia o predCasnom skonceni predprimarneho vzdeldvania moze predchadzat
preruSenie dochadzky dietat’a v konkrétne ur¢enom case.

4. Vychova a vzdeliavanie deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (d’alej
ako ,,SVVP“):

deti so SVVP sa zarad’uju do beznych tried v MS

o zaradeni dietata so SVVP rozhodne riaditel’ka materskej $koly na zaklade odporiéania
vSeobecného lekara pre deti a dorast a Skolského zariadenia vychovného poradenstva a
prevencie a informovaného sthlasu zakonného zastupcu,

podet deti v triede moZe byt’ znizeny najviac o dve za kazdé dieta so SVVP,

maximalny pocet zaradenych deti so SVVP v jednej triede st dve,

pri prijimani deti so SVVP riaditel’ka materskej $koly zvazi, ¢i na prijatie takéhoto dietat’a ma
vytvorené vhodné podmienky (personalne, priestorové, materialne...), resp. ¢i ich bude
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schopné po prijati dietata dodato¢ne vytvorit. Riaditel’ka materskej Skoly nemd zdkonom
stanoventl povinnost’ prijat’ diet'a so SVVP na predprimarne vzdelavanie.

5. Materska Skola je v prevadzke v diioch $kolského vyucovania od 06.30 hod. do 16.30
hod. Rodi¢ privadza dieta do materskej Skoly spravidla v ¢ase od 6:30 do 8.00 hod.
a prevezme si ho spravidla v ¢ase od 15:00 do 16:30 hod. Z dévodu bezpecnosti sa budova
MS uzamyka o 8:00 hod. a odomyka o 14:30 hod. V inom ¢ase je potrebné zazvonit' na
zvoncek pri dverach alebo brane. Sposob dochadzky a stravovania dietata dohodne rodi¢
s riaditel’kou, alebo ucitel’kou v prislusnej triede materskej Skoly.

V pripade dochadzky dietata do MS v priebehu dia dohodne rodi¢ ¢as jeho prichodu a
spOsob stravovania tak, aby nenarusil priebeh ¢innosti ostatnych deti. Ak dieta pride neskor,
desiata sa mu méze podat’ iba do 9:00 hodiny.

Ochrana zdravia deti predSkolského veku je pravne zakomponovana v zmysle zdkona ¢.
355/2007 Z.z. o ochrane, podpore arozvoji verejného zdravia aozmene a doplneni
niektorych zékonov. V zmysle citovaného zakona je ucitel’ka materskej Skoly povinna zistit
i zdravotny stav dietat’a umoziuje jeho prijatie do materskej Skoly — ranny filter.

Prevzatie deti mézZe ucitel’ka a riaditeP’ka odmietnut’, ak zisti, Ze jeho zdravotny stav nie
je vhodny na prijatie do MS, dieta prejavuje znamky ochorenia alebo je po uraze. Dieta
musi byt vySetrené¢ lekarom a na zaklade potvrdenia od lekara, Ze je sposobilé navstevovat
MS méze byt prijaté do kolektivu deti v MS. V materskej $kole sa detom nemézu podavat’
ziadne lieky! Tymto opatrenim chceme predchadzat’ zvyS$ovaniu chorobnosti deti v MS.

6. Konzulta¢né hodiny su od 11.00 hod. do 12.00 hod, pripadne podla predchadzajaceho
dohovoru so zakonnym zastupcom diet’at’a.

7. Denny poriadok — prehl’ad o usporiadani dennych ¢innosti v materskej Skole

e Pri organizécii Cinnosti spojenych s uspokojenim zakladnych fyziologickych potrieb
deti ma ucitel’ka vzdy na zreteli dodrZiavanie psychohygieny deti a ochrany ich
zdravia.

e Vychovno-vzdeldvacia cinnost v materskej Skole pozostdva z ustilenych
organizanych foriem. V tychto formach sa vzhl'adom na optimdlny biorytmus a
zdravl zivotospravu dietat’a predskolského veku uspokojuji rozmanité potreby a
zaujmy.

e Usporiadanie dennych cinnosti pravidelne sa opakujucich v konkrétnej triede je
spracované vo forme denného poriadku. Denny poriadok je zverejneny pre zékonnych
zastupcov na ndstenke v Satni prisluSne;j triedy.

8. Preberanie deti
e Dieta od zdkonného zastupcu prebera ucitel’ka, ktord zaii zodpoveda od jeho prevzatia
az po jeho odovzdanie pedagogovi, ktory ju strieda v praci, zdkonnému zastupcovi
alebo inej splnomocnenej osobe.



e Zaikonny zastupca privedie dieta do materskej Skoly do 8.00 hod. a osobne ho
odovzda ucitelke.

e Zakonny zastupca prebera dieta v ¢ase od 11.45 hod. do 12.30 hod. pri poldennom
pobyte alebo od 14.30 hod. do 16.30 hod pri celodennom pobyte.

e V pripade dochddzky dietata v inom case, ak je to nutné, dohodne zakonny zastupca
cas jeho prichodu a spdsob stravovania tak, aby nenarusil priebeh vychovno-
vzdelavacej ¢innosti ostatnych deti.

e Prevzatie dietata moze pedagogicky zamestnanec odmietnut, ak zisti, Ze jeho
zdravotny stav nie je vhodny na prijatie do MS.

e Na prevzatie svojho dietata z materskej Skoly moze zdkonny zastupca pisomne
splnomocnit’ svoje dieta starSie ako desat rokov alebo ini pedagogickym
zamestnancom znamu osobu, ktord po prevzati za dieta zodpoveda.

e Vsetky osoby, ktoré zakonny zéastupca splnomocni na preberanie dietata z materskej
Skoly, musia byt uvedené v splnomocneni, ktoré plati vzdy v prislusnom Skolskom
roku.

e V pripade, Ze zdkonni zastupcovia maju sudnym rozhodnutim, pripadne predbeznym
opatrenim obmedzené preberanie deti, je potrebné o tom pisomne (fotokdpiou sidneho
alebo uradného rozhodnutia) informovat’ riaditel’ku materskej Skoly.

e V pripade, ak zdkonny zéstupca bez predchadzajicej dohody nevyzdvihne svoje dieta
z materskej Skoly do ¢asu ukoncenia prevadzky materskej Skoly, materska Skola bude
kontaktovat’ postupne vSetky osoby, ktoré maji poverenie na prevzatie dietat’a, ak ani
ziadna z poverenych o0sdb neprevezme dieta, bude materskd Skola kontaktovat
prislusné okresné riaditel'stvo policajného zboru, ktoré okrem vykonu svojich
opravneni disponuje aj kontaktom na prislusny organ socialnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately, ktory je dosiahnutel'ny aj mimo sluZobného ¢asu zamestnancov.

V pripade, ak ma materska Skola podozrenie, Ze zakonny zastupca opakovane prebera
diea pod vplyvom alkoholu alebo inych omamnych latok, alebo ak sa u diet’ata
prejavia zmeny nasvedcujice zanedbavaniu riadnej starostlivosti, bude materska skola po
predchadzajicom pisomnom upozorneni zdkonného zastupcu, v ramci vSeobecnej
oznamovacej povinnosti vyplyvajucej z § 7 ods. 1 zdkona €. 305/2005 Z. z. o socialnopravne;j
ochrane deti a o socialnej kuratele informovat’ o tejto skutocnosti prislusny Urad prace,
socidlnych veci a rodiny, oddelenie socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

9. Organizacia v Satni, umyvarni a jedalni materskej Skoly

Do $atne maju pristup zdkonni zastupcovia a splnomocnené osoby spravidla v ¢ase od 06.30
hod. do 08.00 a od 14.30 hod. do 16.30 hod. Pri prezliekani a odkladani veci na veSiak vedu
deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti v spolupraci s ucitel’kou.

Za poriadok v polickdch a vlastné hracky zodpovedd zdkonny zastupca, tiez za stéle
pripravené nahradné oblecenie pre pripad zneCistenia a premocenia.

Odportca sa priniest’ dietatu pohodIné podpisané obleCenie na prezleCenie do triedy, na
prezutie ortopedické sandale.
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Deti sa v umyvarni zdrziavaju len v pritomnosti ucitel’ky, ktora ich uc¢i zakladnym
hygienickym navykom a sebaobsluhe. Za celkovlil organizdciu pobytu deti v umyvérni,
uzatvorenie vody, splachnutie WC a dodrziavanie hygienickych, zdravotnych a
bezpecnostnych predpisov zodpoveda ucitel’ka prisluSnej triedy.

Za kvalitu a predpisané mnozstvo stravy, hygienu a kultiru stravovania zodpoveda veduca
Skolskej jedalne. V Skolskej jedalni sa vyroba jedal uskutoCiuje podla materidlno-
spotrebnych noriem pre 8kolské stravovanie vydanych MSVVaS SR, odportcanych
vyzivovych davok podla vekovych kategorii stravnikov, zdsad na zostavovanie jedalnych
listkov, hygienickych poziadaviek a zdsad spravnej vyrobnej praxe, finan¢ného prispevku od
zakonného zéstupcu dietat’a na nadkup potravin na jedno jedlo podla zvoleného finan¢ného
pasma.

Denny pocet prihlasenych deti na stravu zistuje veduca Skolskej jedalne alebo hlavna
kucharka na zdklade vyplnenych vykazov stravovanych osob, vykazy v jednotlivych triedach
sa vypracuju v spolupraci s pedagogickymi zamestnancami.

Za organizaciu a vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ pri jedle zodpoveda ucitel’ka. Vedie deti k
osvojeniu si zédkladnych navykov kultirneho stravovania, uplatiiuje individudlny pristup k
det'om.

Casovy harmonogram podavania jedla v jedalni MS:

2., 3. a 4. trieda 1. a 5. trieda
DESIATA 8:10—-8:30 8:45-9:10
OBED 11:10—11:40 11:45-12:15
OLOVRANT 14:10—14:30 14:45—15:00

e Nepritomnost dietat’a a odhlasenie zo stravy oznami zdkonny zéastupca do 07.30 hod.,
pripadne telefonicky alebo formou SMS v jedalni. V pripade, Ze sa tak nestane,
zékonny zéastupca uhradza plnu stravnu jednotku.

e Ak dieta ochorie a zakonny zéastupca neodhlési dieta v€as zo stravy, moZe si obed v
prvy den ochorenia dietata prevziat' do obedara v ¢ase od 10.45 hod. do 11.30 hod.
(po tomto Case sa obed vyda detom na dupl’u)

10. Organizacia a realizacia pobytu vonku

Pobyt vonku obsahuje pohybové aktivity deti v ramci Skolského dvora alebo vychadzky.
Uskutoc¢iiuje sa spravidla denne od 10.00 hod. do 11.45 hod. podla poveternostnych a
klimatickych podmienok.



Pocas pobytu vonku je ulitel’ka povinnd zabezpecit detom plnohodnotnt, organizovani
¢innost. NeodmysliteI'nymi ¢innostami pocas pobytu vonku su tvorivé aktivity s pieskom,
pohybové hry s loptou a iné pohybové, Sportové a hudobno-pohybové hry, ako aj kreslenie
kriedovym pastelom na beton atd’. Ucitel'ka venuje detom zvySent pozornost, dodrziava
poziadavky bezpecnosti a ochrany ich zdravia v zmysle vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov a pokynov riaditel’ky materskej Skoly.

Skor ako sa pobyt deti uskuto¢ni na Skolskom dvore, ucitel’ka skontroluje bezpecnost’ arealu,
podl'a potreby odstrani z dosahu nebezpecné predmety, pripadne zabezpeci ich likvidaciu
nepedagogickou zamestnankytou.

Na vychadzke sprevadzaju deti vzdy 2 osoby. Jedna ide ako prva, druha ako posledna, vzdy
za det'mi. Pri prechadzani cez komunikéaciu sa ucitel’ka dosledne riadi zasadami ochrany
zdravia a bezpecnosti deti. Dava znamenie zdvihnutou rukou alebo pouZiva ter¢ na zastavenie
premavky, vchadza na vozovku prva a odchadza z nej posledna.

11. Organizacia v ¢ase odpocinku

Pocas popoludnajSicho oddychu maju deti obleCeny primerany odev. UCcitel’ka od
odpocivajucich deti neodchadza.

Odpocinok sa realizuje v zavislosti od potrieb deti. So star§imi det'mi, najmi 5 — 6-rocnymi,
je vhodné ¢ast’ odpocinku venovat’ pokojnejSim hrdm a vychovno-vzdeldvacim ¢innostiam,
napriklad c¢itaniu rozpravok, grafomotorickym cvi¢eniam, obCasnému pozeraniu detskych
filmov atd’.

Odpocinok trva priblizne od 12.00 hod. do 13.45 hod. u mladSich deti, u starSich deti v
predskolskych triedach od 13.00 hod. do 14.00 hod.

12. Organizacia ostatnych aktivit a d’alSich doplnkovych ¢innosti

Kazda aktivita sa organizuje na zdklade planu prace Skoly a informovaného suhlasu
zédkonného zastupcu, najviac na jeden deit s prihliadnutim na bezpecné, hygienické a
fyziologické potreby deti a so zabezpecenim teplého obeda pre deti.

Pred uskuto¢nenim vyletu alebo exkurzie pedagogicky zamestnanec povereny riaditel’kou
organizacne zabezpeCi pripravu a priebeh tychto aktivit vratane poucenia zii€astnenych osob a
deti o bezpecnosti a ochrane zdravia. O tom vyhotovi pisomny zaznam, ktory potvrdia vSetky
dospelé zacastnené osoby svojim podpisom.

Na vylety a exkurzie s detmi predskolského veku sa moézu pouzit' aj hromadné dopravné
prostriedky.

Vsetky aktivity sa uskuto¢iiuju s informovanym sthlasom zédkonného zéstupcu. V pripade
rozvedenych zakonnych zastupcov je pre matersku skolu dostacujuce, ak ziska suhlas od toho
zakonného zastupcu, ktorému je dieta sidom zverené do vylucnej osobnej starostlivosti,
ked'ze v uvedenych aktivitich nejde o podstatné otazky vychovy dietata, a teda nie je
nevyhnutny stuhlas druhého zdkonného zastupcu.



13. Poskytovanie pedagogickej praxe Ziakom strednych odbornych §kél pedagogickych a
Studentom vysokych $koél pripravujicich buducich uditel’ov materskych $kol

Studenti a $tudentky strednych $kol a vysokych $kol, ktoré majii zaujem o vykonavanie
pedagogickej praxe podas $kolského roka, sa hlasia u riaditel’ky MS.

Riaditel’ka MS pouéi $tudentky o BOZP na pracovisku, o ¢om vypracuje pisomny zaznam s
podpismi poucenych, oboznami 3tudentky so $kolskym poriadkom MS a $kolskou
dokumentéciou a zaradi Studentky do tried.

14. Prevadzka materskej Skoly, jej preruSenie alebo obmedzenie

Riaditel’ka MS uréuje ¢as prevadzky po prerokovani so zakonnymi zastupcami a po suhlase
zriad'ovatel’a. Fotokdpia dokladu o schvaleni ¢asu prevadzky materskej Skoly zriad’ovatel'om
je prilohou €. 2 $kolského poriadku.

Pocas letnych prazdnin je prevadzka MS prerusena najmenej na 3 tyzdne z dovodov potreby
dokladného ¢&istenia MS, dezinfekcie prostredia a hradiek, ako aj &erpania dovolenky
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.

PreruSenie alebo obmedzenie prevadzky materskej Skoly cez letné prézdniny oznamuje
riaditel’ka skoly najmenej dva mesiace pred zaciatkom prerusSenia.

Prevadzka materskej Skoly méze byt docasne prerusend aj zo zavaznych ddévodov, ktoré
ohrozuju zdravie zverenych deti alebo mézu spdsobit’ zavazné Skody na majetku. O doCasnom
preruseni prevadzky MS moze rozhodniit’ riaditel’ka MS, zriad'ovatel’ alebo prisluiny tstredny
organ $tatnej spravy (Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR, Urad verejného
zdravotnictva, prisluSny regiondlny urad verejného zdravotnictva) s ohl'adom na vyhlasent
mimoriadnu situdciu, nidzovy stav alebo vynimocny stav.

V. PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY
ZDRAVIA DETI

1. Za vytvorenie bezpecnych a hygienickych podmienok na predprimarne vzdelavanie
zodpoveda riaditel’ka.

2. Za bezpecnost’ a ochranu zdravia dietat’a zodpovedaji pedagogicki zamestnanci materske;j
Skoly od prevzatia dietata az po jeho odovzdanie zdkonnému zistupcovi alebo nim
splnomocnenej osobe.

3. Za dodrziavanie hygienickych a bezpecnostnych predpisov v priestoroch materskej skoly a
ochranu zdravia deti zodpovedaji aj prevadzkovi zamestnanci, a to v rozsahu im urcenej
pracovnej naplne.

4. V zmysle Dohovoru o pravach dietata si ucitelia povinni zabezpeCovat’ aktivnu ochranu
deti pred socidlnopatologickymi javmi, monitorovat zmeny v spravani deti a v pripade
dévodného podozrenia z fyzického alebo psychického tyrania ¢i ohrozovania mravného
vyvinu dietata bezodkladne rieSit problém v spolupriaci s vedenim Skoly, pripadne



s prisluSnym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie, kontaktovat’ prislusny odbor
socialnych veci, pediatra a prislusné oddelenie policajného zboru.
5. Utitel’ka materskej Skoly je zodpovedna za vytvorenie prijemnej a tvorivej atmosféry v
materskej Skole, ochranu psychického zdravia dietat’a, nepouziva voc¢i nemu telesné tresty ani
neprimerané inhibi¢né metody vychovy.
6. Materskd Skola pri vychove a vzdelavani a pri Cinnostiach suvisiacich s vychovou a
vzdelavanim:

e prihliada na zakladné fyziologické potreby deti,

e vytvara podmienky na zdravy vyvin deti a na predchaddzanie socidlnopatologickych

javov,

e poskytuje nevyhnutné informécie na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti.
7. Podl'a § 24 ods. 6 zdkona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov moze byt v MS umiestnené len diet’a, ktoré:

e je spoOsobilé na pobyt v kolektive,

e neprejavuje priznaky prenosného ochorenia,

e nema nariadené karanténne opatrenie.
8. Potvrdenie o zdravotnej sposobilosti vyda zdkonnému zastupcovi dietat’a vSeobecny lekar
pre deti a dorast, zdkonny zastupca ho predlozi pred prvym nastupom dietata do MS.
Skuto¢nosti uvedené v predchadzajticich bodoch potvrdzuje pisomnym vyhlasenim zakonny
zastupca dietata. Vyhlasenie nesmie byt starSie ako jeden den. Vyhlasenie predklada
zdkonny zastupca dietata pred prvym vstupom dietata do MS a po nepritomnosti dietata v
MS dlhsej ako pat’ dni.
9. Pedagogicky zamestnanec moze odmietnut’ prevzatie dietat’a, ak zisti, Ze jeho zdravotny
stav nie je vhodny na prijatie do materskej Skoly. Ak dieta pocas dna ochorie, ucitel’ka
zabezpeci jeho izolaciu od ostatnych deti a informuje zdkonného zéastupcu diet’ata a v pripade
jeho nedostupnosti aj splnomocnent osobu.
10. Elektrické spotrebice, vypinae, zasuvky a elektrickd inStaldcia musia byt zabezpecené
proti moznosti pouzitia det'mi.
11. V problematike bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychadzkach, poc€as krizkovej ¢innosti,
pri Cinnostiach, ktoré sa vykonavaju ako sucast’ vychovno-vzdelavacej Cinnosti materskej
Skoly a ktoré si vyzaduju zvySeny dozor (plavecky vycvik, lyziarsky vycvik, Skola v prirode,
vylety a exkurzie), pri preprave dopravnymi prostriedkami a pri organizovani Skolskych akcii
sa postupuje podla § 7 vyhldsky Ministerstva Skolstva, vedy vyskumu a Sportu SR
¢. 306/2008 Z. z. o materskej Skole v zneni vyhlasky ¢. 308/2009 Z. z. a vyhlasky ¢. 438/2020
Z.z.
12. Ucitel’ka je povinna zapisat’ Graz, ku ktorému doslo pocas vychovno-vzdelavacej ¢innosti
a pri ¢innostiach organizovanych skolou do evidencie Skolskych urazov.
13. V pripade trazu, ktory ohrozuje Zzivot dietat’a, ucitel’ka poziada o privolanie rychlej
zdravotnej pomoci a zédkonnych zastupcov ktorukol'vek zamestnankynu a sucasne déava
dietatu prva pomoc. Ak je potrebné oSetrenie v nemocnici, sluzbukonajiuca ucitel'ka
sprevadza dieta a7 do prichodu zakonného zastupcu. Uraz zaznamena v zoSite urazov a
lekérsku spravu odovzda zakonnému zastupcovi diet’at’a.


https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=32&p=5278897&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=32&p=5278897&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=32&p=1025133&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1024475&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=3435567&f=3

14. V oblasti registrovanych a neregistrovanych skolskych trazov materska Skola postupuje
podl'a metodického usmernenia ¢. 4/2009-R z 11. februira 2009 k zavedeniu jednotného
postupu $kol, skolskych zariadeni a vysokych $kol pri vzniku registrovaného Skolského urazu
a pri evidencii nebezpecnych udalosti, ktorou sa upresiiuje postup zamestnancov MS pri
vySetreni, evidencii a registracii $kolského trazu a nebezpecnej udalosti.

15. Povereny zamestnanec materskej Skoly je povinny do 7 kalendarnych dni od vzniku
kazdého 8kolského tirazu zaevidovat’ ho prostrednictvom webovej aplikacie Ur (MSVVS SR)
1-01 sledujucej Statistiku Grazovosti na Skolach.

16. Zaznam o registrovanom Skolskom uraze dostant: zdkonny zastupca dietata, skola,
technik BOZP, poistoviia, v ktorej ma Skola vybavené trazové poistenie deti. Vo veci
finanéného odSkodnenia Skolského urazu od poistovne dalej kond riaditel’ka Skoly v
spolupraci so zakonnym zastupcom diet’at’a.

17. Materska Skola uplatiiuje nasledovné opatrenia proti Sireniu legalnych a nelegéalnych drog:

e primeranou formou informovat’ deti o existencii legalnych a nelegalnych drog a ich
mimoriadne negativnych ucinkoch na zdravie ¢loveka,

e viest' deti k zdravému Zivotnému spdsobu, rozliSovaniu zdravych a nezdravych
navykov pre zivot a zdravie,

e v prevencii vyuzivat’ vhodnu a dostupnu literatiru a preventivne vyukové programy
zakomponované do planov prace kazdej triedy,

e poskytovat’ detom dostatok podnetov a moznosti realizacie prostrednictvom réznych
aktivit, a tym viest’ k plnohodnotnému zivotu, kde by legédlne ¢i nelegélne drogy
nemali svoje miesto,

e zabezpecCit' v celom areali Skoly prisny zakaz fajcenia,

e dbat’ na to, aby sa do budovy nedostali ziadne nepovolané osoby, a tym zamedzit
moznosti zlych vonkajsich vplyvov na deti,

e ucitel’ky sa budu zucastiiovat’ na Skoleniach s touto tematikou, pripadne Studovat
literatiru a ostatné materialy s tematikou drog a ich Sirenia,

e v pripade podozrenia na §irenie legalnych a nelegélnych drog v prostredi materske;j
Skoly bezodkladne informovat’ kompetentnych (riaditelku a zastupkyiu), ktori
vykonaji okamzité opatrenia.

Doplnky BOZP

Doplnok ¢€.1 k dodrziavaniu zasad BOZP na Skolach (Zakon €. 309/2007, ktorym sa
meni a dopiiia zdkon ¢&. 124/2006 Z.z.) Zakon o ochrane nefajéiarov ¢&. 377/2004 Z.z. § 7
vzneni zmien adoplnkov zakazuje fajéit® v Skolach a Skolskych zariadeniach,
v predSkolskych zariadeniach a v priestoroch detskych ihrisk.
Podl'a § 11, ods.1. pism. c¢) sa priestupku dopusti ten, kto porusi zdkaz faj¢enia. Za takyto
priestupok mozno podla § 11, ods.2 ulozit pokutu. Pri ukladani pokut sa prihliada



na zavaznost poruSenia povinnosti, ¢as trvania ana vzniknuté alebo hroziace Skodlivé
nasledky na zdravie.

Zamestnanci svojim podpisom potvrdzuja, Ze boli oboznameni s prikazom a moznym
postihom za jeho porusenie. Prikaz méa dlhodobu platnost’ a plati aj pre d’alSie skolské roky.

Doplnok &2 - Utast’ zamestnancov na zaistovani BOZP (Zikon NR SR
¢.309/2007, ktorym sa meni a dopiiia zdkon ¢&. 124/2006 Z.z.). Zamestnanci si v zaujme
BOZP povinni:

e nepouzivat alkoholické ndpoje anezneuzivat iné omamné prostriedky na
pracoviskach organizacie a v pracovnom ¢ase aj mimo tychto pracovisk, nenastupovat’
pod ich vplyvom do prace a dodrziavat’ zdkaz fajcenia na pracoviskach

e podrobit’ sa vySetreniu, ktoré vykondva organizicia alebo prislusny organ Statnej
spravy, aby zistil, ¢i zamestnanci nie st pod vplyvom alkoholu alebo inych omamnych
prostriedkov.

V. PODMIENKY NAKLADANIA S MAJETKOM

1. Pri kazdom svojvolnom poSkodeni alebo zniCeni majetku materske; Skoly je Skola
opravnena pozadovat’ uhradu od zdkonného zastupcu dietata, ktoré poskodenie sposobilo.
Uvedené sa vztahuje aj na splnomocnent osobu, ktora prichddza do materskej Skoly pre
diet’a.

2. Pokial’ skoda vznikla nedostatoénym dozorom ucitel’ky nad dietatom, nahrada Skody sa od
zékonnych zastupcov diet’at’a nebude pozadovat.

3. V priestoroch materskej Skoly je bez sprievodu zamestnanca materskej Skoly akykol'vek
pohyb cudzej osoby prisne zakazany.

4. Vetranie miestnosti sa uskuto¢iiuje len v pritomnosti zamestnanca materskej Skoly.

5. Pri odchode z triedy je ucitelka povinnd prekontrolovat’ uzatvorenie okien, dveri.
Popoludni, po skonéeni prevadzky v triede je ucitel’ka povinna odlozit’ didakticku techniku na
uzamykatel'né miesto a skontrolovat’ uzatvorenie okien.

6. Jednotlivi zamestnanci zodpovedaju za inventdr v rozsahu uvedenom v dohode o hmotnej
zodpovednosti, ktora je so zamestnancom uzatvorena pisomne. Daliie prava a povinnosti
stvisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle opisu pracovnych ¢innosti.

7. Osobné veci si zamestnanci materskej Skoly odkladaji na uréené uzamykatel'né miesto.



VII. ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Skolsky poriadok je platny a u¢inny ditom jeho vydania riaditel’kou $koly.

2. Skolsky poriadok je zverejneny na verejne pristupnom mieste v $kole a na webovej stranke
Skoly www.rzhodzovacik.sk

3. Skolsky poriadok je zavizny pre vietkych zamestnancov materskej $koly, pre deti prijaté
na predprimarne vzdeldvanie, adapta¢ny alebo diagnosticky pobyt dietata a ich zakonnych
zastupcov. Uvedeny okruh oséb je povinny sa nim riadit. V pripade poruSenia pravidiel
Skolského poriadku bude podla miery zavaznosti vyvodena zodpovednost s moznost'ou
prijatia sankcii, na ktorych udelenie bude dotknut4 osoba vopred upozornena.

4. Vydanim tohto Skolského poriadku sa rusSi prechadzajuci Skolsky poriadok platny pre

predchadzajtci skolsky rok, a to vratane vsetkych jeho dodatkov.

5. So Skolskym poriadkom st preukdzatelnym spdsobom (vlastnorucnym podpisom na
podpisovom harku, ktory tvori prilohu ¢. 1 Skolského poriadku) oboznameni vSetci
zamestnanci materskej Skoly. Podpisovy harok je sucastou kazdej zmeny Skolského poriadku
vykonanej formou dodatku.

6. So znenim Skolského poriadku st vhodnym spdsobom oboznamené aj deti navstevujice
matersku Skolu.

7. O vydani a obsahu Skolského poriadku riaditel’ka materskej Skoly informuje zédkonnych
zastupcov deti na schodzi rodi¢ovského zdruzenia.

8. Tento Skolsky poriadok mozno menit’ len prostrednictvom prislusnych dodatkov, ktoré su
¢islované v chronologickom poradi podl'a vydania a pred ich vydanim st prerokované v rade
Skoly a pedagogickej rade.

9. Neoddelitel’'nou sucast'ou Skolského poriadku su tieto prilohy:

Priloha &. 1: Podpisovy harok — oboznamenie sa zamestnancov MS so $kolskym poriadkom.
Priloha ¢. 2: Fotokopia dokladu o schvaleni ¢asu prevadzky materskej Skoly zriad’ovatel'om,
ktory ur¢ila riaditel’ka materskej Skoly a ktory bol prerokovany aj so zdkonnymi zastupcami.


http://www.rzhodzovacik.sk/

Zoznam vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, inych predpisov a d’alSich zdrojov,
ktoré boli pouzité pri vypracovani Skolského poriadku:

Dohovor o pravach dietata (oznamenie FMZV ¢. 104/1991 Zb.) Dostupné

z: https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/ministerstvo/narodne-koordinacne-
stredisko/dohovor-pravach-dietata.pdf

Dohovor OSN o pravach 0s6b so zdravotnym postihnutim. Dostupné

z: https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/uvod/legislativa/socialna-pomoc-
podpora/dohovor-osn-pravach-osob-so-zdravotnym-postihnutim-openy-protokol-sk-aj.pdf

Zakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

Zakon €. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchddzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred
diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminaény zdkon) v zneni
neskorsich predpisov

Vyhlaska MS SR &. 330/2009 Z. z. o zariadeni $kolského stravovania

Vyhlaska Ministerstva skolstva, vedy vyskumu a Sportu SR ¢. 306/2008 Z. z. o materskej
Skole v zneni vyhlasky ¢. 308/2009 Z. z. a vyhlasky ¢. 438/2020 Z. z. Dostupné
z: https://www.slov-lex.sk/static/pdf/2008/306/Z7Z_ 2008 306_20210101.pdf

Zriad’'ovacia listina materskej Skoly HodZova 40, Trnava, vratane dodatkov

Metodické usmernenie €. 4/2009-R z 11. februdra 2009 k zavedeniu jednotného postupu $kol,
Skolskych zariadeni a vysokych §kol pri vzniku registrovaného Skolského tirazu a pri
evidencii nebezpecnych udalosti. (online) (cit. 12. 05. 2021) Dostupné

z: https://www.minedu.sk/metodicke-usmernenie-c-42009-r-z-11-februara-2009-k-zavedeniu-

jednotneho-postupu-skol-skolskych-zariadeni-a-vysokych-skol-pri-vzniku-registrovaneho-
skolskeho-urazu-a-pri-evidencii-nebezpecnych-udalosti/

Vzorovy pracovny poriadok pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov §kol
a Skolskych zariadeni. 49 s. Material MSVVaS SR, ktory je schvaleny pod ¢islom
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