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UvoD

Skolsky poriadok materskej Skoly (dalej len MS) na Skolsky rok
2019/2020 vydava riaditelka MS Hodzova v zmysle §153 Zakona
€.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, v sucinnosti so zakonom ¢.209/2019 o vychove a
vzdelavani, ktorym sa doplina predchadzajuci zakon, v zneni vyhlasky MS
SR ¢.308/2009, ktorou sa meni vyhlaska MS SR 306/2008 Z.z. o materskej
Skole, v zmysle zakona ¢.138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov. V
sulade s pracovnym poriadkom pre pedagogickych zamestnancov v Skolach a
Skolskych zariadeniach a v sulade s vnutornymi predpismi Mesta Trnava,
Mestského uradu v Trnave, Trhova ulica ¢. 3 s prihliadnutim na Specifické
podmienky Materskej Skoly na Hodzovej ulici ¢. 40, v Trnave.

Okrem iného wupravuje podrobnosti o pravach a povinnostiach

zamestnancov, deti a ich zakonnych zastupcov v priestoroch MS.

Skolsky poriadok je zavizny pre vSetkych pedagogickych
a prevadzkovych zamestnancov materskej sSkoly, deti
a rodicov.



I. CHARAKTERISTIKA MATERSKEJ SKOLY

Materska Skola poskytuje moznost celodenného i poldenného pobytu
na predprimarne vzdelavanie detom vo veku od troch do Siestich rokov
a detom s odlozenou povinnou Skolskou dochadzkou do sedem rokov.

Je umiestnena v ucelovej poschodovej budove a je 5-triedna. Prizemie
materskej Skoly tvori: vstupna hala, schodisko, tri triedy s prisluSnymi
priestormi, miestnost s prisluSenstvom pre pedagogickych a prevadzkovych
zamestnancov, sklad ucebnych pomoécok, jedalen a kuchyna s prisluSnymi
priestormi. Jedna z tried, je vytvorena v nahradnych priestoroch spalne
2.triedy. Z toho dévodu ma 2. a 3. trieda spoloénu umyvaren, kde sa triedy
po dohode triednych uciteliek striedaju. V tychto triedach, ktoré nemaju
spalnu, pani upratovacky pocas obeda rozkladaju postielky.

Sucastou budovy na prizemi je i telocvicna a kruzkova miestnost,
ktora vznikla z priestorov neobyvaného skolského bytu.

Na poschodi su umiestnené dve triedy so spalnou a umyvarkou,
riaditelna a kancelaria veducej Skolskej jedalne.

Areal Skolského dvora je zatravneny , vysadenych je niekolko stromov
a krikov. Su tu dve pieskoviska, hojdacky, detsky dreveny hrad so
Smyklavkou, vlacik a mini fit park pre deti.

Materska skola disponuje vlastnym parkoviskom i priestorom na odkladanie
bicyklov.

Materska Skola je v prevadzke v pracovnych dnoch od 6:30 do 16:30 hod.
Riaditel'ka materskej Skoly : Mgr. Lubica Cechova

Konzulta¢né hodiny: pondelok - piatok: 11:00 — 12:00 hod.
V pripade potreby podla dohody.

Zastupkyna materskej Skoly: Klaudia Moncmanova
Veduca Skolskej jedalne: Mgr. Maria Huttova
Konzultacné hodiny: utorok a Stvrtok

od 7:00 do 15:00 hod.

V case letnych prazdnin je prevadzka MS prerusena z hygienickych
doévodov na jeden mesiac. V tomto obdobi vykonavaju prevadzkovi



zamestnanci upratovanie a dezinfekciu priestorov, pedagogicki zamestnanci
si ¢erpaju dovolenku. PreruSenie prevadzky oznami riaditelka MS oznamom
spravidla dva mesiace vopred.

II. PRAVA A POVINNOSTI DETi, ICH ZAKONNYCH
ZASTUPCOV, PRAVIDLA VZAJOMNYCH VZTAHOV
S PEDAGOGICKYMI A DALSIMI ZAMESTNANCAMI
MATERSKEJ SKOLY

1. Prava a povinnosti dietata:

Dieta ma pravo:

rovnopravny pristup k vzdelavaniu

bezplatné vzdelanie pre pditrocné deti pred zaciatkom plnenia povinnej
Skolskej dochdadzky v materskych Skoldach

vzdelanie v Statnom jazyku a materinskom jazyku v ustanovenom
rozsahu,

individudlny pristup respektujuci jeho schopnosti a moznosti, nadanie a
zdravotny stav v ustanovenom rozsahu

uctu k jeho vierovyznaniu, svetondzoru, narodnostnej a etnickej
prislusnosti,

vychovu a vzdelavanie v bezpecnom a hygienicky vyhovujucom
prostredi

organizdaciu vychovy a vzdelavania primeranu jeho veku, schopnostiam,
zdujmom, zdravotnému stavu a v stlade so zasadami psychohygieny
uctu k svojej osobe a na zabezpecenie ochrany proti fyzickému,
psychickému a sexudlnemu ndsiliu

na individudlne vzdelavanie za ustanovenych podmienok

Povinnosti dietata:

neobmedzovat svojim konanim prava ostatnych oséb zucastriujucich sa
vychovy a vzdelavania

dodrziavat skolsky poriadok Skoly a dalsie vniitorné predpisy Skoly
chranit pre poskodenim majetok Skoly a majetok, ktory Skola vyuziva
na vychovu a vzdeldvanie

pravidelne sa zucastriovat na vychove a vzdelavani a riadne sa
vzdelavat, ak zdkon neustanovuje inak

konat tak, aby neohrozovalo svoje zdravie a bezpecnost, ako aj zdravie
a bezpecnost dalsich os6b zucastriujucich sa na vychove a vzdelavani
ctit’ si ludsku doéstojnost svojich kamardtov a zamestnancov Skoly
respektovat pokyny zamestnancov Skoly, ktoré su v sulade so
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi Skoly a dobrymi mravmi



Prava a povinnosti rodicov:

Zakonny zastupca dietata ma pravo:

ziadat, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania v materskej
Skole poskytovali detom informdcie a vedomosti vecne a mnohostranne
v stlade so sucasnym poznanim sveta a v sulade s principmi a cielmi
vychovy a vzdelavania

vybrat si pre svoje dieta matersku Skolu, ktora poskytuje vychovu
a vzdelavanie  podla  zdkona, zodpovedajucu  schopnostiam,
zdravotnému stavu, zaujmom a zdlubam dietata, jeho vierovyznaniu,
svetondzoru, ndrodnosti a etnickej prislusnosti: pravo na slobodnu
volbu Skoly mozno uplatnovat v sulade s moznostami vychovno-
vzdeldvacej sustavy

oboznamit sa s vychovno-vzdelavacim programom Skoly alebo
Skolského zariadenia a Skolskym poriadkom

byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietata

na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdeldvani svojho
dietata

zucastnovat sa vychovy a vzdelavania po predchddzajicom sthlase
riaditela Skoly alebo Skolského zariadenia

vyjadrovat sa k vychovno-vzdelavaciemu programu materskej
Skoly prostrednictvom orgdanov Skolskej samospravy

Zakonny zastupca dietata je povinny:

vytvorit pre dieta podmienky na pripravu na vychovu a vzdeldvanie
v materskej Skole

privadzat a vyzdvihovat dieta véas, tak ako im urcuje Skolsky poriadok
a dodrziavat podmienky vychovno-vzdeldvacieho procesu

dbat na socidlne a kultirne zdzemie dietata a reSpektovat jeho
Specidlne vychovno-vzdeldvacie potreby

informovat Skolu alebo Skolské zariadenie o zmene zdravotnej
sposobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych problémoch alebo inych
zdvaznych skutocnostiach, ktoré by mohli mat vplyv na priebeh
vychovy a vzdeldavania,

nahradit skodu, ktoru dieta umyselne zavinilo

prihlasit dieta na plnenie povinnej Skolskej dochadzky a dbat o to, aby
dieta dochddzalo do MS pravidelne, dévody nepritomnosti dietata na
vychove a vzdelavani dolozi dokladmi v stilade so Skolskym poriadkom



2. Zapis a prijatie deti do materskej skoly

Do materskej Skoly sa prijimaju deti na zaklade pisomnej ziadosti
zakonného zastupcu, ktoru predlozi riaditel'ke spolu s potvrdenim o
zdravotnom stave dietata od vSeobecného lekara pre deti a dorast. Ak
ide o dieta so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, zakonny
zastupca predlozi okrem ziadosti a potvrdenia o zdravotnom stave dietata aj
vyjadrenie prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie. Deti
sa do MS prijimaju spravidla pre nasledujuci S§kolsky rok, pripadne
priebezne. Miesto a termin podavania ziadosti pre nasledujuci Skolsky rok
zverejni riaditelka po dohode so zriadovatelom — Mestom Trnava, na budove
materskej Skoly a inom verejne dostupnom mieste spravidla od 2. maja do
15. maja.

Pri prijimani deti k zaciatku Skolského roka zverejni riaditelka
materskej Skoly miesto a cas podania pisomnej ziadosti zakonného
zastupcu, pocet deti, ktoré moézu byt prijaté a podmienky prijatia.
Prednostne sa prijimaju deti, ktoré dovrsili piaty rok veku a deti s odlozenou
povinnou Skolskou dochadzkou. Ostatné podmienky prijatia urci riaditelka
a po prerokovani s pedagogickou radou Skoly zverejni na viditelnom mieste.

Rozhodnutie o odlozeni povinnej Skolskej dochadzky predlozi rodic
riaditelTke materskej Skoly spravidla do 15. maja, po odporuceni z Centra
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, Centra Specialno-
pedagogického poradenstva, detského pediatra alebo logopéda. Pokial rodic
do tohto terminu rozhodnutie od riaditela Zakladnej Skoly neobdrzal,
upozorni riaditelku materskej Skoly na moznost odkladu povinnej Skolskej
dochadzky dietata, za uCelom rezervovania miesta v materskej Skole. Rodic
dietata, ktoré ma odlozenu povinnu Skolsku dochadzku, predlozi riaditelke
tieto tlaciva: Navrh rozhodnutia Centra pedagogicko - psychologického
poradenstva a prevencie na odlozenie Skolskej dochadzky, Rozhodnutie
riaditela Zakladnej Skoly /kde bolo dieta na zapise do 1. ro¢nika/ o odklade
Skolskej dochadzky dietata do ZS.

Rodic¢ dietata so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami predlozi
spolu s pisomnou ziadostou doklady o zdravotnom stave aj vyjadrenie
pediatra o moznosti integracie dietata.

Pisomné rozhodnutie o prijati, resp. neprijati dietata do materskej
Skoly k zacdiatku Skolského roka dostane rodi¢ najneskor do 30.
kalendarnych dni od ukoncenia zapisu. V pripade prijimania v priebehu
Skolského roka do 7. dni odo diia podania pisomnej Ziadosti.

Prijatiu zdravého, alebo integrovaného dietata moze predchadzat
adaptacny alebo diagnosticky pobyt dietata po dohode rodica s riaditelkou
a pani ucitelkami MS.



V pripade, ze rodi¢ v ziadosti o prijatie, pripadne lekar v doklade o
zdravotnom stave zdmerne neuvedu pripadné ochorenie alebo postihnutie
dietata, ktoré sa preukdze pocas adaptacného pobytu, povazuje sa to za
zdvazné porusenie Skolského poriadku. To méze ndsledne viest k vydaniu
rozhodnutia o prerusSeni, prip. ukonceni dochadzky dietata na dobu, pokial
rodic¢ nepredlozi vSetky potrebné lekdarske vyjadrenia a iné doklady, z ktorych
je mozné ziskat dostatok informdcii a rozhodnut tak o dalSom postupe
vzhladom na persondlne, priestorové a materidlne podmienky MS.

Adaptacia dietata prebieha v dvoch fazach:

e vmesiaci maj - dieta sa vspolotnosti rodicov zucastnuje
popoludnajsich aktivit, samozrejme za predpokladu dodrzania nami
stanovenych podmienok, t.j. rodi¢ zodpoveda za svoje dieta a jeho
bezpecnost, predlozi potvrdenie o bezinfekCnosti prostredia a
nenarusi sa tym vychovno-vzdelavacia ¢innost. Zaroven deti a rodicov
p. ucitelky oboznamia s prostredim MS a potrebnymi informaciami
o vstupe dietata do MS.

e v mesiaci september - sucastou adaptacného programu sa stanu
prvé septembrové dni, kedy umoznime rodicom stravit so svojimi detmi
nevyhnutny c¢as, kym ich dieta nadobudne naznak istoty, bezpecia,
spokojnosti a rodi¢ taktiez. Adaptacia prebieha podla prisposobivosti
dietata na nové prostredie postupne na jednu, dve a najviac Styri
hodiny az po celodenny pobyt dietata v MS. Moze trvat jeden az dva
tyzdne, pripadne az jeden mesiac. V ¢ase adaptacie pani ucitelky tizko
spolupracuju s rodi¢mi. Adaptacny pobyt nesmie byt dlhsi ako tri
mesiace.

V pripade znizenej adaptacnej schopnosti dietata a v zaujme jeho zdravého
vyvinu, moze riaditelka po prerokovani so zakonnym zastupcom dietata
rozhodnut o preruSeni dochadzky dietata do materskej Skoly na dohodnuty
cas.

Deti do jednotlivych tried zaraduje riaditelka MS spravidla podla veku a
kapacity jednotlivijch tried, v zmysle Skolského zdkona. V priebehu Skolskej
dochadzky je v pravomoci riaditelky preradit dieta z jednej triedy do druhej,
ak to kapacita dovoluje a jej rozhodnutie je konecné. O rozhodnuti oboznami
zdkonného zdstupcu osobne. Zmena sa vyznaci v dokumentdcii materskej
Skoly.



3. Dochadzka deti do materskej Skoly

Rodi¢ privadza dieta do materskej Skoly spravidla v case od 6:30 -
8.00 hodiny a prevezme si ho spravidla v case od 15:00 - 16:30 hodiny.
Z dévodu bezpecénosti sa budova MS uzamyka o 8:00 hod. a odomyka
0 14:30 hod. V inom case je potrebné zazvonit na zvoncek pri dverach
alebo brane. Sposob dochadzky a stravovania dietata dohodne rodié
s riaditel'kou, alebo ucitel'kou v prislusSnej triede materskej Skoly.

V pripade dochadzky dietata do MS v priebehu dna dohodne rodic ¢cas
jeho prichodu a spdsob stravovania tak, aby nenarusSil priebeh c¢innosti
ostatnych deti. Ak dieta pride neskor, desiata sa mu moze podat iba do 9:00
hodiny.

Ochrana zdravia deti predSkolského veku je pravne zakomponovana
v zmysle zakona ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov. V zmysle citovaného
zakona je ucitel'ka materskej Skoly povinna zistit, ¢i zdravotny stav
dietata umoznuje jeho prijatie do materskej Skoly - ranny filter.

Prevzatie dietata do materskej Skoly moze pedagogicky pracovnik
odmietnut, ak zisti, Ze jeho zdravotny stav nie je vhodny na prijatie do
MS a moézZe ohrozit zdravie ostatnych deti podla vyhlisky MS SR
306/2008 z 28.7.2008 o materskej Skole §7 odst.7. Dieta musi byt
vySetrené lekarom a na zaklade potvrdenia od lekara, Ze je sposobilé
navstevovat MS moéze byt prijaté do kolektivu deti v MS. V materskej Skole sa
detom nemozu podavat ziadne lieky! Tymto opatrenim chceme predchadzat
zvySovaniu chorobnosti deti v MS.

Do materskej Skoly sa neprijimaji deti so zlomeninou alebo
po nedolieCenom uraze dietata.

Nepritomnost dietata oznami rodi¢ vopred pani ucitel'ke v triede a
odhlasenie zo stravy rodi¢ oznami telefonicky alebo osobne pani
vediicej SJ alebo hlavnej kuchiarke v kuchyni MS, pripadne zipisom do
urceného zoSita na odhlasovanie deti zo stravy, ktory sa nachadza vo
vestibule materskej Skoly a to najneskor v den odhlasenia do 7.30 hod.
Ak sa tak nestane, uhradza rodi¢ plnu stravnia jednotku, ktoru dieta
obvykle odobera (rodi¢ si moze prist vyzdvihnat nevybraty obed dietata
do 11:30 hodiny, po tomto case sa obed vyda detom na dupl'u).

Najneskor do 3 pracovnych dni od zaciatku nepritomnosti dietata
oznami rodi¢ dovod a predpokladany cas jeho nepritomnosti. Ak je
nepritomnost dlhsia ako 30 po sebe nasledujucich dni, oznami riaditelke
dovod nepritomnosti pisomne, pricom pri opidtovnom nastupe dietata do MS
predlozi pisomné vyhlasenie o bezinfekénosti prostredia alebo lekarske
potvrdenie. Pisomné vyhlasenie o bezinfekénosti prostredia predlozi
rodi¢ vzdy, ak je dieta nepritomné dlhSie ako 7 dni.



Ak rodi¢ do 14 pracovnych dni neoznami riaditelke dovod nepritomnosti
dietata alebo zavaznym spdsobom opakovane porusi Skolsky poriadok
materskej Skoly, riaditelka po predchadzajucom upozorneni rodica, moze
rozhodnut o ukonceni dochadzky dietata do materskej Skoly.

4. Uhrada prispevkov za dochddzku do materskej $koly

Vzdelavanie deti v materskych Skolach sa uskutociuje za
ciastoc¢nu uhradu.
Vyska prispevku a sposob jeho uhrady je stanovena vSeobecne zavaznym
nariadenim ¢.521 Mesta Trnava.

Za pobyt dietata v materskej Skole prispieva zakonny zastupca na
ciastocni tdhradu vydavkov materskej Skoly mesac¢ne na jedno dieta
sumou 20,-eur. Prispevok sa uhradza vopred do 10. dina v kalendarnom
mesiaci bankovym prevodom.

Vzmysle § 28 odsek 5 Zakona NR SR ¢. 245/2008 o vychove
a vzdelavani sa prispevok neuhradza:
1. ktoré ma jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky, cize
dieta, ktoré dovrsilo 5 rokov do 31. 8. 2019
2. ak zakonny zastupca predlozi riaditefovi MS doklad o tom, ze je
poberatelom davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej
nudzi, podla zakona ¢. 599/2003 Z.z. o pomoci v hmotnej nudzi
3. ak je dieta umiestnené v materskej Skole na zaklade rozhodnutie sudu

Prispevok v MS sa na ziklade VZN &.521 Mesta Trnava neuhradza za
dieta:

a) ktoré ma prerusenu dochadzku do materskej Skoly na viac ako 30 po
sebe nasledujucich kalendarnych dni, z dovodu choroby alebo
rodinnych doévodov preukazatelnym spoésobom, napr. potvrdenim
lekara alebo cestnym vyhlasenim zakonného zastupcu. Ziadost o
odpustenie prispevku predlozi zakonny zastupca dietata riaditefke MS
najneskor do 30 kalendarnych dni od opatovného nastupu dietata do
materskej Skoly

b) ktoré nedochadzalo do MS v ¢ase §kolskych prazdnin v obdobi mesiaca
jul, august, ak bola preruSena prevadzka materskej Skoly zapricinena
zriadovatelom, alebo inymi zavaznymi dévodmi, pricCom v tomto
pripade uhradza zakonny =zastupca pomernu cast mesacného
prispevku.



Skolska jedaled, ktorej zriadovatefom je Mesto Trnava, poskytuje
stravovanie detom za Ciastocnu uhradu nakladov, ktoré uhradza zakonny
zastupca dietata vo vySke nakladov na nakup potravin, podla vekovych
kategorii stravnikov v nadvaznosti na odporucané vyzivové davky.

Prispevok na stravovanie dietata na jeden den je stanoveny Mestom
Trnava VZN takto:

desiata : 0,38 Eur
obed : 0,90 Eur
olovrant : 0,26 Eur

Spolu : 1,54 Eur

V zmysle zdkona ¢é. 544/2010 Z.z. o dotacidach v pésobnosti MPSVaR SR je
vysSka dotacie na ziaka na obed 1,20€.

Denny poplatok za stravné po odratani dotacie:
Deti v MS 0,34€

Plnu stanovenu sumu uhrady za stravu (bez priznania dotacie 1,20€)
uhradza zakonny zastupca dietata alebo zZiaka za:

e odobratu stravu v danom stravovacom dni, v ktorom sa dieta/ziak
nezUcastnilo vychovno-vzdelavacej ¢innosti v materskej Skole alebo vy-
ucovania v zakladnej Skole a zakonny zastupca neodhlasil dieta alebo
ziaka najneskor do 14.00 h predchadzajuceho pracovného dna z po-
skytovania stravy v Skolskej jedalni v danom stravovacom dni,

e neodobratu stravu v danom stravovacom dni, v ktorom sa dieta nezu-
castnilo vychovno-vzdelavacej ¢innosti v materskej Skole alebo vyuco-
vania v zakladnej Skole a zakonny zastupca neodhlasil dieta alebo
ziaka najneskor do 14.00 h predchadzajuceho pracovného dna z po-
skytovania stravy v Skolskej jedalni v danom stravovacom dni

e neodobratu stravu v danom stravovacom dni, v ktorom sa dieta zu-
castnilo vychovno-vzdelavacej ¢innosti v materskej Skole alebo vyuco-
vania v zakladnej Skole a zakonny zastupca neodhlasil dieta alebo
ziaka najneskor do 14.00 h predchadzajuceho pracovného dna z po-
skytovania stravy v §kolskej jedalni v danom stravovacom dni.

Vyska poplatku na nakup potravin sa uhradza:
e prvy mesiac Skolského roka denny poplatok v plnej vysSke
e ostatné mesiace vySska denného poplatku po odratani dotacie na
stravu
Vyska nespotrebovaného stravného sa prenesie na nasledujtce obdobie.



Prispevok na rezijné naklady

Zakonny zdastupca dietata a ziaka prispieva na uhradu rezijngych ndkladov
na stravovanie alebo diétne stravovanie vzniknutych v Skolskej jedalni
mesacne sumou vo vyske 5 eur pocas Skolského roka.

e za mesiace september az december do 15. septembra prislusného
kalendarneho roka sumu vo vyske 20 eur

e za mesiace januar az jun do 15. januara prislusného kalendarne-
ho roka sumu vo vyske 30 eur

e za mesiace jul az august do 15. juna prislusného kalendarneho
roka sumu podla planu letnej ¢innosti a otvorenosti MS v prislus-
nych mesiacoch.

Prispevok za stravovanie rodicia uhradia vzdy do 20. dna v mesiaci,
uhradza sa vopred za kalendarny mesiac.

V pripade, Ze rodi¢ neuhradi prispevok na ciastoéni uhradu vydavkov
materskej Skoly a poplatok za stravu v stanovenom termine, moze
riaditel'ka materskej Skoly po predchadzajicom pisomnom upozorneni
rodica, rozhodnut o preruseni dochadzky dietata do materskej Skoly do
doby, kedy rodi¢ dlznu sumu Skole alebo Skolskému stravovaciemu
zariadeniu zaplati.

III. PREVADZKA A VNUTORNY REZIM MATERSKEJ SKOLY

1. Organizacia tried a vekové zlozenie deti

Prizemie:
1. trieda, vekova skupina — 3 roky — Bartovicova, Buckova
2. trieda, vekova skupina — 3 az 4 roky — Mgr.Cechova, Mgr.Chuda
3. trieda, vekova skupina — 4 roky — Mgr.LoSonska, Moncmanova
Poschodie:

4. trieda vekova skupina — 5 az 6 rokov — Poloncova, Ing.Kucerova
5. trieda vekova skupina — 6 rokov — Plankova, Gergelyova
Kazda trieda materskej Skoly ma dve ucitelky, z toho jednu triednu ucitelku,
ktoré spolupracuju so zakonnym zastupcom dietata a poskytuju
predprimarne vzdelavanie detom danej triedy.
Vo vSetkych triedach je zapisanych 96 deti.



2. Prevadzka tried, schadzanie a rozchadzanie deti

V case od 6:30 do 7:30 hodiny sa deti zo vSetkych tried schadzaju v jedalni
na prizemi MS. Trieda, v ktorej ma p. ucitelka sluzbu do 16:30 hod.,
odchadza do jedalne o 15:30 hod. aj s detmi zo svojej triedy. Sluzba v 1., 4.
a 5. triede sa strieda v 6 tyzdnovych intervaloch. Deti z ostatnych tried
zostavaju vo svojich triedach do 15:45 resp. do 16:00 hodiny.

3. Preberanie deti

Dieta od rodicov prebera ucitelka (bud v jedalni alebo v prislusnej
triede), ktora zan zodpoveda od jeho prevzatia az po odovzdanie rodicovi —
alebo inej splnomocnenej osobe, alebo p. ucitelke, ktora ju v praci strieda.

Na prevzatie svojho dietata z materskej Skoly moéze rodi¢ pisomne
splnomocnit aj svoje maloleté dieta, nie vSak mladSie ako 10 rokov - je
potrebné vedla mena dietata doplnit aj datum narodenia preberajuceho
surodenca alebo inu p. uciteflkam znamu osobu, ktora po prevzati za dieta
zodpoveda. Je teda potrebné mena osob, ktoré budi niekedy pocas
Skolského roka preberat dieta z MS, napisat do splnomocnenia. Toto
splnomocnenie plati pocas celého Skolského roka.

Ak dieta zije len s jednym z rodicov, o jeho preberani rozhoduje
ten ktorému bolo sidnym rozhodnutim dieta zverené do vychovnej
starostlivosti, ak sad neuréi inak. Rozsudok musi mat potvrdenie
pravoplatnosti.

V pripade, Ze rodicia maji siadnym rozhodnutim, pripadne
predbeznym opatrenim obmedzené preberanie deti, je potrebné o tom
pisomne - fotoképiou iiradného rozhodnutia informovat riaditel’ku MS.

Ak prebera rodic¢ dieta, ktoré je na Skolskom dvore, rodi¢ si musi prist
prevziat dieta od p. ucitelky osobne, ucitelka nemodze pustit dieta same.
Preberanie deti medzi p. ucitelkami v ¢ase schadzania a rozchadzania je
mozné len pisomne na zaklade aktualneho zoznamu deti s podpisom
preberajucej a odovzdavajucej p. ucitelky. Za zapis v zoSite o preberani deti
zodpoveda vzdy ucitelka, ktora deti prebera.

4. Organizacia v triedach materskej Skoly

Vsetky ucitelky MS sa riadia a dodrziavaju organizaéné usporiadanie
dennych é&innosti v MS. Pri usporiadani dennych &innosti sa zabezpecuje
vyvazené striedanie c¢innosti — optimalny biorytmus, prijemné prostredie,
dodrziavaju sa zasady zdravej zivotospravy — zdravy zZivotny Styl, vytvara sa
Ccasovy priestor na hru a ucenie dietata a tiez sa dodrziava pevne stanoveny
Cas na Cinnosti zabezpecujuce zivotospravu.



Sucastou denného poriadku si:

e Hry a cinnosti podla vyberu deti - su to spontanne alebo ucitelkou
navodzované hry a hrové aktivity deti. Ich sucastou su planované
edukacné aktivity, ktoré sa zaraduju v ramci denného poriadku
2-3krat v dopoludnajsich a odpoludnajsich hodinach.

e Zdravotné cvicenia — obsahuju zdravotné cviky, relaxacné a dychové
cvicenia. Realizuju sa kazdy den s dodrziavanim psychohygienickych
zasad (vo vyvetranej miestnosti, pred jedlom, zasadne nie po jedle,
vonku...)

e Pobyt vonku - realizuje sa kazdy den, vynimkou, kedy sa nemusi
uskutocénit st nepriaznivé klimatické podmienky ako silny narazovy
vietor, silny mraz, dazd. V jarnych a letnych mesiacoch sa pobyt
vonku upravuje vzhladom na intenzitu slnec¢ného Ziarenia a zaraduje
sa dvakrat pocas dna, v dopoludnajsich i odpoludnajSich hodinach.

e Cinnosti zabezpedujlice zivotosprivu - osobna hygiena,
stravovanie, odpocinok.

VSetky formy vychovy a vzdelavania uvedené v dennom poriadku su po
pedagogicko-psychologickej stranke rovnocenné a vplyvaji na rozvoj
osobnosti dietata vo vSetkych vzdelavacich oblastiach.

5. Organizacia v satni

Do satne maju pristup rodicia alebo osoby privadzajuce dieta do
materskej Skoly. Pri prezliekani a odkladani veci do skrinky, vedu rodicia
v spolupraci s p. ucitelkami deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti. Deti
musia mat z hygienickych doévodov v skrinkach nahradné oblecenie na
prezleCenie a z bezpecnostnych dévodov papucky pevné, uzavreté, s bielou
podrazkou, v ziadnom pripade nie Srapky. V skrinkach nesmu zostavat
ziadne potraviny. Za poriadok v skrinkach a estetickid upravu Satne
zodpovedaju p. ucitelky prislusnej triedy, za Ccistotu a hygienu p.
upratovacky.

6. Organizacia v umyvarni

Deti z 1., 4. a 5. triedy maju samostatnu umyvaren, 2. a 3. trieda ma
spoloénu umyvaren, kde su podmienky stazené a preto p. ucitelky
dodrziavaju usporiadanie tak, aby sa nestretali deti spolu v umyvarni.

Kazdé dieta ma svoj uterak. Rodicia podl'a abecedného zoznamu kazdy
piatok v tyzdni beri na pranie domov a v pondelok prinesu Cisté pre
vSetky deti. V 4. a 5. triede maju deti aj svoj vlastny poharik, zubnu



kefku a zubnu pastu, oznacené svojim symbolom. Pohariky a kefky si deti
udrziavaju v nalezitej Cistote, za ¢o je zodpovedna p. ucitelka.

Za suchu podlahu a hygienu v umyvarni zodpovedaju p. upratovacky.
Deti sa v umyvarni zdrziavaju len v pritomnosti p. uciteliek, ktoré deti vedu
k zakladnym hygienickym navykom a sebaobsluhe.
Za celkovll organizaciu v umyvarni, uzatvorenie vody, splachnutie WC
a dodrziavanie prislusnych hygienickych, zdravotnych a bezpecnostnych
predpisov zodpovedaju p. ucitelky prislusnej triedy.

Rodic¢ia maja z hygienickych dovodov vstup do umyvarne zakazany.

7. Organizacia v jedalni

Jedlo sa detom podava v jedalni v dvoch etapach:

1., 2., 3. trieda 4. a 5. trieda
DESIATA 8:15 8:45
OBED 11:15 11:45
OLOVRANT 14:15 14:45

Za kvalitu a predpisané mnozstvo stravy, hygienu a kulturu stolovania

zodpoveda veduca Skolskej jedalne, ktora zabezpecuje i zaistovanie poctu
stravnikov a pitny rezim.
Skolska jedalen pripravuje a poskytuje jedla a napoje pre stravnikov podla
odporucanych vyzivovych davok, materialno-spotrebnych noriem a receptur
pre Skolské stravovanie podla vekovych skupin stravnikov vydanych
Ministerstvom Skolstva a s moznostou vyuzitia receptir charakteristickych
pre prislusSnu uzemnu oblast, zasad pre zostavovanie jedalnych listkov
a finanénych podmienok na nakup potravin, ktoré uhradza zakonny
zastupca dietata.

Za organizaciu a vychovny proces v jedalni zodpoveda riaditelka MS

a p. ucitelky, ktoré vedu deti k osvojovaniu si zakladnych navykov
kultarneho stolovania a v maximalnej miere pri tom uplatnuju individualny
pristup k detom.
Pocas jedla p. ucitelky vhodne usmernuju deti, podla Zelania rodicov deti aj
prikrmuju. Nenutia ich jest. Deti 1. a 2. triedy pouzivaju pri jedle lyzicu, deti
z 3. triedy pouzivaju aj vidlicku a deti z 4. a 5. triedy pouzivaju kompletny
pribor. Pani kucharky dbaju o ¢istotu stolov.



8. Pobyt deti vonku

Pocas pobytu deti vonku su pani ucitelky povinné svojim detom
zabezpecit plnohodnotnu, organizovanu a planovanu ¢innost, venovat detom
zvySenu pozornost, dodrziavat poziadavky bezpecnosti a ochrany ich zdravia
v zmysle prislusnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a pokynov
riaditeflky MS. Pobyt deti vonku sa uskuto¢nuje kazdodenne s réznym
obsahovym zameranim, neuskutoc¢nuje sa iba v nepriaznivom pocasi alebo
z inych vaznych doévodov.

Na vychadzke nemoéze mat pani ucitelka, ktora ide s detmi sama viac

ako 20 deti od Styroch do piatich rokov alebo 25 deti starSich ako péat rokov.
S triedou deti najmladsej vekovej skupiny sa uskuto¢nuje pobyt vonku len v
pritomnosti dvoch pani uciteliek .
Na pobyt vonku sa vyuziva aj dvor MS. Po dohode p. uéiteliek vyuzivaju dvor
spolo¢ne iba dve, maximalne tri skupiny deti. Ostatné deti pobyt vonku
travia na vychadzke. V pripade nepriaznivého pocasia travia ¢as hrami a
nahradnymi aktivitami pod dozorom p. uciteliek v triedach MS.

Pani ucitelky dodrziavaju c¢as pobytu vonku, dbaju, aby boli deti
primerane oblecené podla pocasia. Pouzivaju dostatok hraciek na hranie
deti: lopty, Svihadla, formicky, hrablicky, lopatky, kociariky, auta... Pocas
letnych mesiacov chrania deti pred slneénym Zziarenim a dodrzuju pitny
rezim. Pri pobyte na Skolskom dvore sa triedy nesustreduju na jednom
mieste, ale vyuzivaju celu plochu skolského dvora.

9. Organizacia v spalni

Pocas popoludnajSieho oddychu deti v spalni dba pani ucitelka na
primerané obleCenie deti - pyzamo. Zabezpeci pravidelné vetranie spalne,
ktoré neohrozuje zdravie deti. Od oddychujacich deti neodchadza,
individualne pristupuje k detom, ktoré nepocituju potrebu spanku.

Postelna bielizen sa za pomoci Mesta Trnava odvaza na pranie do
Skolskej pracovne pri MS V Jame. Postelna bielizen vymienaju bp.
upratovacky detom kazdé 4 tyzdne.

V2. a3. triede sa na odpoludnajsi oddych rozkladaju postielky
v triedach, preto p. ucitelky v case, ked su rozlozené postielky doésledne
dbaju na bezpecnost deti. Oddych deti v mladsej vekovej skupine trva okolo
2 hodin. Oddych v starsej vekovej skupine trva minimalne 1 hodinu, s detmi
sa moézu uskutocnovat individualne aktivity podla planu individualneho
rozvoja dietata. Oddych sa v 4. a 5. triede postupne skracuje, ku koncu
Skolského roka sa moéze skratit az na 30 minut, nie vSak menej, v zavislosti
od potrieb dietata.



10. Organizacia v pripade delenia deti

V pripade nepritomnosti ucitelky v praci (praceneschopnost,
Skolenie...) a nizSej dochadzky deti do materskej Skoly, riaditelka moze
rozhodnut o spajani tried z ekonomického hladiska. Pri rozhodnuti o spajani
tried sa dba na zabezpecenie kvalitnej vychovy a vzdelavania v sulade s
maximalnym poctom deti, ktory stanovuje vyhlaska.

V pripade nepritomnosti pedagoga a vysSieho poctu deti moze riaditel
materskej Skoly nariadit zastupovanie. Zastupujucemu pedagogovi tym
vznika narok na nadcasové hodiny. Pokial chybaju viaceri pedagoégovia,
riaditel dohliada na to, aby v prvom rade boli deti v rannych hodinach vo
svojich triedach a delili sa az po obede. V nevyhnutnych pripadoch riaditel
moze rozhodnut o prerusSeni prevadzky na triede aj pocas celého dna.

O tom, Ze deti su delené do inych tried su rodiia informovani
pisomnym oznamom. Sucastou oznamu je zoznam deti a trieda do ktore;j
bolo dieta docasne zaradené.

Delenie deti je rieSené operacne a to v zavislosti od poctu pritomnych
deti a preto zmeny v zaradeni do triedy sa moézu denne menit podla
aktualnej situacie.

11. Organizovanie podujati pre rodicov

Pocas vystupeni deti (triednych, Skolskych) su pocas ucitelkami
organizovanej casti podujatia zodpovedné za bezpecnost deti ucitelky.

Po skonceni organizovanej Casti podujatia, ked si rodi¢ia prevezmu deti od
ucitelky (posedenia, hrova Cinnost v triede...), preberaju zodpovednost za
dieta rodicia.

Pocas tvorivych dielni, Sportovych podujati, kultuarno-spolocenskych
podujati a akcii organizovanych v MS st za deti zodpovedni rodi¢ia po ich
prevzati od ucitelky. A to aj v tom pripade, Ze po skonceni akcie zostavaju
rodic¢ia s detmi v budove alebo areali materskej Skoly.

IV. PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY
ZDRAVIA DETI

V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpecnost deti sa v nasSej materske;j
Skole riadime vSeobecne zavidznymi pravnymi predpismi, najmé vyhlaskou
MS SR ¢&. 306/2008 o materskej Skole, zakonom ¢.245/2008 Z.z. o vychove
a vzdelavani, Zakonnikom prace ¢.311/2001 v zneni neskorSich predpisov,
zakonom ¢.140/2008, ktorym sa meni a doplha zakon ¢.124/2006 Z.z.
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni zakona ¢.309/2007 a doplneni zakona ¢.355/2007 Z.z.
o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o doplneni niektorych
zakonov, Nariadenim vlady SR ¢. 387/2006 Z.z. o poziadavkach na zaistenie
bezpecnostného a zdravotného oznacenia pri praci, Prevadzkovym



poriadkom, zakona ¢. 428/2002 Z.z. o ochrane osobnych udajov v zneni
neskorS§ich predpisov, zakona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe
k informaciam v zneni neskorSich predpisov, zakona ¢&.596/2003 Z.z.
o Statnej sprave v Skolstve a v Skolskej samosprave, Nariadenim vlady SR ¢.
362/2006 Z.z. o podrobnostiach a poziadavkach na vychovno-vzdelavacie
zariadenia pre deti a mladistvych, vyhlasky MS SR ¢&. 366/2007
o podrobnostiach o ¢innosti a prevadzke zariadeni Skolského stravovania,
metodickym usmernenim MS SR k zvySeniu zaSkolenosti deti v materskych
Skolach ¢. CD-2004-556 a vnutornymi predpismi Mesta Trnava, Mestského
uradu v Trnave, Trhova ¢.3 s prihliadnutim na Specifické podmienky
materskej Skoly.

Materska Skola je pri cinnostiach priamo siuvisiacich s vychovou
a vzdelavanim na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove
a vzdelavani povinna:

a) prihliadat na zakladné fyziologické potreby deti

b) vytvarat podmienky na zdravy vyvin deti a na predchadzanie

socialno-patologickych javov

c) zaistit bezpecnost a ochranu zdravia deti

d) viest evidenciu Skolskych urazov deti, ku ktorym priSlo pocas

vychovno-vzdelavacieho procesu a pri Cinnostiach organizovanych
Skolou. Pri vzniku Skolského tirazu vyhotovit zaznam o Skolskom
uraze
Problematika zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia je aj integralnou
sucastou obsahu vychovy a vzdelavania deti v materskych Skolach. Deti sa
prostrednictvom tohto obsahu ucia chranit svoje zdravie a zdravie inych
a rieSit na elementarnej urovni situacie ohrozujuce zdravie.

Za vytvorenie bezpecnych a hygienickych podmienok na vychovu
a zdravy vyvoj deti v MS zodpoveda riaditel'’ka. Za bezpecnost a ochranu
zdravia dietata zodpovedaju vsSetky p. ucitelky v case od prevzatia
dietata od jeho rodica az po odovzdanie rodicovi alebo nim
splnomocnenej osobe.

Ak dieta v materskej Skole pocas dna ochorie, ucitelka zabezpeci jeho
izolaciu od ostatnych deti a informuje rodi¢a. Dieta nesmie ponechat sameé,
ak nie su vtom case pritomné obidve p. ucitelky, zavola si na pomoc p.
upratovacku. V pripade urazu dietata p. ucitelka poskytne prva pomoc,
pripadne navstivi s dietatom lekara, alebo telefonicky privola lekara a potom
telefonicky informuje rodicov o zdravotnom stave dietata. Kazdy uraz dietata
musi ucitelka zaevidovat do Knihy trazov a po oSetreni dietata spolocne
s rodi¢mi a riaditefTkou MS spisat zaznam o Uraze. Drobné poranenia dietata
je potrebné taktiez oSetrit a zapisat do Knihy drobnych Wirazov a informovat
rodicov, ktori svojim podpisom potvrdia, zZe boli informovani o danej udalosti.

V zmysle Dohovoru o pravach dietata Skoly a Skolské zariadenia su
povinné podporovat a umoznovat reSpektovanie nazorov deti a ich tcasti vo
vSetkych oblastiach, ktoré sa ich vramci MS dotykaju, prijimat takeé
opatrenia na zabezpecenie discipliny v MS, ktoré su zlucitelné s fudskou
dostojnostou dietata, je zakazané pouzivat akékolvek telesné alebo fyzickée



tresty, pedagogicki aj prevadzkovi zamestnanci st povinni zabezpecovat
ochranu deti pred neziaducimi javmi ako su agresivne prejavy, nasilie,
Sikanovanie, fyzické alebo psychické tyranie a pod.

Za dodrziavanie hygienickych predpisov v priestoroch materskej
Skoly a ochranu zdravia deti zodpovedaju aj prevadzkovi zamestnanci
a zamestnanci Skolskej jedalne a to v rozsahu im urcenej pracovnej
naplne.

Za bezpecnost deti pocas kruzkovej cinnosti zodpoveda ucitel'ka.
Ak krazkova cinnost vykonava so sihlasom zakonnych zastupcov
lektor, za bezpecnost deti zodpoveda lektor.

Pri organizovani pobytu deti mimo objektu materskej Skoly,
okrem vychadzky treba venovat osobitnii pozornost preprave deti.
Na zaklade pisomného informovaného suhlasu rodicov je mozZné
pouzitie prostriedkov mestskej hromadnej dopravy.

1. Zakladné povinnosti zamestnancov

VSetci zamestnanci si povinni dodrziavat:

e Pracovny poriadok pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych
zamestnancov materskych §kol v zriadovatelskej pdsobnosti Mesta
Trnava vydany vzmysle § 232 Zakonnika prace a § 12 zakona
552/2003 Z.z. v zneni neskorS§ich predpisov, po schvaleni zakladnymi
organizaciami Odborového zvdzu pracovnikov Skolstva a vedy na
Slovensku, platného od 1. februara 2008 a zakonom NR SR
¢.355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene
a doplneni niektorych zakonov a po schvaleni Odborovym zvazom
PSaV na Slovensku.

e Prevadzkovy poriadok materskej Skoly vypracovany podla vyhlasky
Ministerstva zdravotnictva SR ¢.527/2007 a v zneni neskorsich
predpisov o podrobnostiach a poziadavkach na zariadenia pre deti
a mladez.

Zamestnanci su d’'alej povinni:
ClL 10
1)
a) pracovat zodpovedne, svedomito a riadne, plnit pokyny
nadriadenych, vydanych v sulade s pravnymi predpismi
b) vykonavat pracu na pracovisku od zaciatku pracovného casu,
vyuzivat pracovny cas na pracu a odchadzat z neho az po skonceni
pracovného casu



)
d)

e)

2)

dodrziavat pravne predpisy a ostatné predpisy vztahujuce sa na
pracu nim vykonavanu, ak bol s nimi riadne oboznameny

v obdobi pri docCasnej pracovnej neschopnosti dodrziavat rezim
urceny osetrujucim lekarom

hospodarit  riadne s prostriedkami, ktoré mu  zverejnil
zamestnavatel a chranit jeho majetok pred poskodenim, stratou,
znicenim a zneuzitim a nekonat v rozpore

s opravnenymi zaujmami zamestnavatela

zachovavat mlcanlivost o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedel pri
vykone prace vo verejnom zaujme a ktoré v zaujme zamestnavatela
nemozno oznamovat inym osobam, a to aj po skonceni pracovného
pomeru, to neplati, ak ho tejto povinnosti zbavil Statutarny organ
alebo nim povereny zamestnanec, ak osobitny predpis
neustanovuje inak.

Zamestnanec pri vykone prace vo verejnom zaujme je povinny konat v sulade
s verejnym zaujmom a plnit vSetky povinnosti ustanovené § 8 ods.1 zakona
¢.552/2003 Z.z. a Zakonnikom prace.

¢l 11
1)

Pedagogicki zamestnanci sii povinni neustale skvalitnovat a prehlbovat
ucinnost vychovno-vzdelavacieho procesu, za vysledky ktorého zodpovedaju.
V tomto smere najma:

a)

b)

c)

d)

e)
2)

zabezpecuju sulad vychovy a vzdelavania a starostlivost o zdravy
vyvoj deti

postupuju  podla  schvalenych zakladnych = pedagogickych
dokumentov a pedagogicko-organizaénych pokynov

plnia vyucovaciu c¢innost a ¢innost vychovnej prace v rozsahu
vyucovacej cinnosti a vychovnej cinnosti stanovenej osobitnym
predpisom — Nariadenie vlady SR ¢.238/2004 Z.z. a vykonavaju
ostatné ¢innosti suvisiace s pedagogickou pracou

zvySuju uroven svojej prace vzdelavanim, samostatnym Studiom
alebo v organizovanych formach dalSieho vzdelavania
pedagogickych zamestnancov — Vyhlaska MS SR ¢.42/1996 Z.z., ak
to vyzaduje potreba, st povinni sa zucastnit pocas prazdnin Skoleni
alebo konzultacii a pod.

spolupracuju so zakonnymi zastupcami deti a verejnostou

Pri starostlivosti o deti st pedagogicki zamestnanci povinni najma:
e viest deti k dodrzaniu hygienickych zasad, dopravnych, poziarnych
a inych predpisov, ktoré sa tykaju starostlivosti o bezpecnost
a ochranu zdravia v Skolstve, pri ktorych je zvySené ohrozenie deti



a pri Skolskych podujatiach — plavecky vycvik, exkurzia, vylet, Skola
v prirode a pod.

e dodrziavat stanovené metodické postupy

e v zaujme jednotného vychovného posobenia na deti spolupracovat so
zakonnymi zastupcami deti. Na poziadanie zakonnych zastupcov ich
informovat o priebehu vychovy a spravania dietata

e spolupracovat s ostatnymi zamestnancami Skolského zariadenia

e viest deti kuvedomelému dodrziavaniu pravidiel spravania
a k ochrane skolského zariadenia pred jeho poSkodenim

3)

Zamestnanci Skolského zariadenia su povinni dodrziavat vSeobecne zavazné
pravne predpisy, tykajuce sa mlcanlivosti o zdravotnom stave deti
a hygienické predpisy, tykajuce sa vychovno-vzdelavacieho procesu.

Cl. 13
- dodrziavat 37,5 hodinovy pracovny cas tyzdenne - prevadzkovy
zamestnanci, pedagogicki zamestnanci, ktori maju pracovny cas
rozvrhnuty tak, Ze pravidelne vykonavaju pracu striedavo v oboch
zmenach v dvojzmennej prevadzke, dodrziavat pracovny cas 36 a %
hodiny tyzdenne

- dodrziavat prestavku na odpocinok a jedenie v trvani 30 minut (v case
od 12:30 do 13:00 hod.), ktora sa nezapocitava do pracovného casu —
prevadzkovi zamestnanci, dodrziavat prestavku na odpocinok
a jedenie v trvani 30 minut (v ¢ase od 13:00 do 13:30 hod.), ktora sa
nezapocitava do pracovného c¢asu — zamestnanci Skolskej jedalne

ClL 14
Plnit mieru pracovného uvazku pri vychovno-vzdelavacej praci s detmi
a vykonavat vychovno-vzdelavacie ¢innosti suvisiace s pedagogickou pracou,
ktorou sa rozumie predovSetkym preukazatelna osobna priprava na nu,
priprava pomocok a starostlivost o ne, vedenie predpisanej pedagogickej
dokumentacie, spolupraca s ucitelkou v triede, rodi¢mi a ostatnou
verejnostou na zabezpecCenie kvality vychovno-vzdelavacieho procesu,
starostlivost o kabinety a ostatné zariadenia v MS sluziace k vychovno-
vzdelavacej cinnosti, tcast na poradach zvolavanych riaditetlkou MS,
pripadne inymi organmi Statnej spravy v Skolstve, na schoédzach stretnuti
rodicov, na kultarnych ainych akciach MS, pracami suvisiacimi
s pedagogickou pracou sa rozumie aj plnenie uloh vyplyvajucich
z osobitnych predpisov alebo pokynov riaditelky v sulade s pracovnym
poriadkom a pracovnou zmluvou.
- zastupovat prechodne nepritomného pedagogického zamestnanca
v sulade s § 97 ZP
- byt pritomny v MS v éase urenom na konzultacie s rodi¢mi deti —
poradenska ¢innost



vykonavat pedagogicky dozor nad detmi aj mimo Skolského zariadenia
pri vychadzkach, navstevach kultirnych zariadeni, na vyletoch
a akciach uskutocnovanych MS

vykonavat pracu pridelenu riaditeflkou MS a suvisiacu s ich pracovnou
napliou v case ked je prevadzky MS preruSena a zamestnanci si
necerpaju riadnu dovolenku alebo nahradné volno

Cl 15

pracovat nadcas na prikaz zamestnavatela nad urCeny tyzdenny
pracovny Cas, pracovny ¢as zamestnanca vratane prace nadcas je 48
hodin tyzdenne, praca nadcas nesmie presiahnut v priemere 8 hodin
tyzdenne v obdobi najviac Sest mesiacov po sebe nasledujucich,
v kalendarnom roku mozZzno zamestnancovi nariadit pracu nadcas
najviac 150 hodin, z vaznych doévodov sa moéze dohodnut v rozsahu
najviac 250 hodin prace nadcas

2. Narodny akény plan v prevencii obezity

zamerom je posilnit aktivity a vytvorit spolo¢ensky prospesny systém,
ktory povedie k =zniZzeniu obezity v populacii a eliminuje jeho
epidemicky vyskyt

cielom je znizit mieru obezity populacie SR a prispiet k zastaveniu
nadhmotnosti a obezity u deti, mladych ludi a dospelych, ako aj
znizenie nedostatku fyzickej aktivity

prioritné oblasti sa tykaj dvoch hlavnych rizikovych faktorov
chronickych neprenosnych ochoreni:

1. vyziva

2. fyzicka aktivita

opatrenia:

1. zabezpecit zdravy Start a jeho podporu do zivota - venovat
pozornost vzdelavaniu a odbornej priprave =zainteresovanych,
zdravotnej starostlivosti a starostlivosti o deti vSeobecne

2. zdravie ako priorita a jeho podpora v prostredi Skoly — aby jedla,
poskytované v ramci Skolského stravovania, spliali kritéria kladené
na vyvazenu stravu

3. zabezpecit dostupnost zdravej volby potravin pre deti

4. obmedzit vystavenie deti reklame na jedlo/napoje s vysokym
obsahom tukov, cukrov, soli

5. podporovat rodicov deti v spravnej volbe potravin, vytvarat u deti
zdravé zivotné navyky a viest ich k vyvazenému sposobu
stravovania sa

6. zabezpecit pravidelnu ucast deti pri Sporte a fyzickych aktivitach -
poskytnut priestor na aktivnhu hru v materskej Skole, na Skolskom
dvore i mimo MS



Opatrenia su identifikované na zaklade eliminacie vzniku obezity a
prispievaju k zlepSeniu prevencie obezity. Plnenie cielov je realizované
prostrednictvom programov, projektov, aktivit vo vyznamnych dnoch,
kampani atd.

3. Doplnky BOZP

Doplnok ¢.1 k dodrziavaniu zasad BOZP na Skolach (Zakon ¢.
309/2007, ktorym sa meni a dopifia zikon &. 124/2006 Z.z.)
Zakon o ochrane nefajéiarov ¢. 377/2004 Z.z. § 7 v zneni zmien
a doplnkov:

(1.) Zakazuje fajcit:

(c) v zakladnych Skolach, v strednych Skolach a Skolskych zariadeniach,
v predskolskych zariadeniach a v priestoroch detskych ihrisk.

Podla § 11, ods.1. pism. c) sa priestupku dopusti ten, kto porusi zakaz
fajcenia. Za takyto priestupok mozno podlfa § 11, ods.2 ulozit pokutu. Pri
ukladani pokut sa prihliada na zavaznost poruSenia povinnosti, ¢as trvania
a na vzniknuté alebo hroziace §kodlivé nasledky na zdravie.

Zamestnanci svojim podpisom potvrdzuju, ze boli oboznameni s prikazom
a moznym postihom za jeho poruSenie. Prikaz ma dlhodobu platnost a plati
aj pre dalsSie Skolské roky.

Doplnok &.2 - Uéast zamestnancov na zaistovani BOZP (Zakon NR
SR ¢.309/2007, ktorym sa meni a doplia zakon ¢. 124/2006 Z.z.)

1. Zamestnanci si v zaujme BOZP povinni:

- nepouzivat alkoholické napoje a nezneuzivat iné omamné prostriedky
na pracoviskach organizacie a v pracovnom c¢ase aj mimo tychto
pracovisk, nenastupovat pod ich vplyvom do prace a dodrziavat zakaz
fajcenia na pracoviskach

- podrobit sa vySetreniu, ktoré vykonava organizacia alebo prislusny
organ Statnej spravy, aby zistil, ¢i zamestnanci nie su pod vplyvom
alkoholu alebo inych omamnych prostriedkov.

Riaditelka MS dava prikaz k povinnosti zamestnancov §koly nepouzivat
alkohol a iné psychotropné latky v MS. Svojim podpisom potvrdzujem, ze
som bola oboznamena s prikazom a moznym postihom za jeho porusSenie
(hrubé porusenie pracovného poriadku), s povinnostou podrobit sa dychove;j
alebo krvnej skusSke na alkohol. Prikaz ma dlhodobu platnost a plati pre
dalsie Skolské roky.



V. PODMIENKY NAKLADANIA S MAJETKOM

Podla pracovného poriadku je zamestnavatel povinny zabezpecovat
svojim zamestnancom také pracovné podmienky, aby mohli riadne plnit
svoje pracovné ulohy bez ohrozenia zivota, zdravia a majetku. Ak zisti
nedostatky, je povinny urobit opatrenia na ich odstranenie.

Zamestnanec je povinny si poc¢inat tak, aby nedochadzalo k ohrozeniu Zivota,
zdravia a poSkodeniu majetku alebo k jeho zniceniu, ani k bezdéovodnému
obohateniu.

VSeobecna zodpovednost zamestnanca za Skodu je bliz§ie rozpracovana
v clanku 27 Pracovného poriadku, zodpovednost zamestnavatela za Skodu
v ¢clanku 28 Pracovného poriadku.

1. Ochrana spolocného majetku

Zamestnanec zodpoveda zamestnavatelovi za Skodu, ktori mu
sposobil zavinenym poruSenim povinnosti pri plneni pracovnych uloh alebo
v priamej suvislosti s nimi.

Vchody do materskej Skoly su zaistené bezpec¢nostnymi zamkami. KIa¢
od budovy ma riaditelka Skoly, zastupkyna Skoly, veduca Skolskej jedalne
a p. upratovacky, ktoré budovu rano a po skonceni prevadzky MS zamykaju.
V priebehu prevadzky materskej Skoly za uzamykanie budovy zodpovedaju p.
upratovacky. Za wuzavretie hlavného a vedlajSieho vchodu budovy su
zodpovedni vSetci zamestnanci. V budove materskej Skoly je zakazany
akykolvek pohyb cudzej osoby bez sprievodu zamestnanca materskej skoly.
Cudzie osoby su povinné sa zapisat do knihy navstev, ktora je vo vstupne;j
hale MS. Za zapisanie sa navstevy je zodpovedny zamestnanec, ktory
navsteve otvori dvere.

Vetranie miestnosti na prizemi MS sa uskuto¢nuje len za pritomnosti
zamestnanca materskej Skoly. Pri odchode z triedy je p. ucitelka povinna
prekontrolovat uzatvorenie okien. Po ukonceni prevadzky MS je ucitelka
povinna odlozit didakticku techniku na urcené miesto (zamknut do skrine).

Jednotlivi zamestnanci zodpovedaju za inventar v rozsahu uvedenom
v zmluve o hmotnej zodpovednosti, ktora je so zamestnancom uzatvorena
pisomne, dalSie prava a povinnosti suvisiace s ochranou majetku materske;j
Skoly si zamestnanci plnia v zmysle pracovnej naplne.

Osobné veci si zamestnanci materskej Skoly odkladaju do miestnosti
s prislusenstvom pre pedagogickych a prevadzkovych zamestnancov.

Po ukonceni prevadzky materskej Skoly vSetky priestory skontroluje
a uzamkne p. upratovacka (najma okna, WC a vodovodné batérie).



VI. PRACOVNE ZADELENIA

1. Zoznam zamestnancov
Priezvisko a meno
Mgr. Cechova Lubica
Moncmanova Klaudia
Mgr. Chuda Viera

Mgr. LoSonska Michala
Poloncova Martina
Bartovicova Eva
Gergelyova Eleonéra
Plankova Sona

Ing. Kucerova Iveta
Buckova Emilia
Pucikova Silvia
Moncmanova Daniela
Krchnakova Martina

Funkcia

riaditelka

zastupkyna riaditelky
kvalifikovana ucitelka
kvalifikovana ucitelka
kvalifikovana ucitelka
kvalifikovana ucitelka
kvalifikovana ucitelka
kvalifikovana ucitelka
kvalifikovana ucitelka
kvalifikovana ucitelka
upratovacka
upratovacka
Skolnicka

2. Pracovna doba prevadzkovych zamestnancov

Priezvisko a meno Funkcia
Pucikova Silvia upratovacka
Moncmanova Daniela upratovacka
Krchnakova Martina Skolnicka

Uvéizok
14
23
28
28
28
28
28
28
28
28
37,5
37,5
37,5

Pracovna doba

6:30 — 14:30
8:45 - 16:45
6:30 — 14:30
8:45 - 16:45
7:45 - 15:45

Prestavka na odpocinok a obed je v ¢ase od 12:30 do 13:00 hod.

Mgr. Huttova Maria veduca SJ
Weissova Agata hlavna kucharka
Krajcovicova Jana kucharka
Valaskova Michaela pomocna kucharka

7:00 — 15:00
7:00 - 15:00
7:00 - 15:00
7:15-15:15

Prestavka na odpocinok a obed je v ¢ase od 13:00 do 13:30 hod.

Vediica SJ pracuje v MS HodZova v utorok a Stvrtok.
V pondelok, stredu a piatok pracuje v MS Vajanského.

Pracovny &as uéitelky MS:
Zakladny uviazok ucitel'ky MS:

36 74+ hodiny
28 hod. - praca s detmi



Pripravné prace:
- denna priprava na vychovnu pracu s detmi
- priprava pomocok a starostlivost o ne
- vedenie predpisanej pedagogickej dokumentacie
- metodicko-poradenska ¢innost smerom k rodicom
- metodicko-poradenska ¢innost smerom k zamestnancom
- pedagogicka diagnostika deti
- §tudium odbornej a pedagogickej literatury, priprava prednasok
- Stuadium pedagogickej tlace a detskych casopisov
- upratovanie kabinetov
- Studium legislativy
- praca s IKT - internet

Nahradné prace:

- Skolenia - zvySovanie odbornej kvalifikacie

- ucast na pedagogickych a pracovnych poradach, Gicast na metodickom
zdruzeni

- Ucast na stretnutiach rodicov

- TUcast na sutaziach a vystupeniach s detmi

- nadstandardné aktivity s detmi (plavanie, cudzi jazyk, krazky,
spolocné akcie s rodi¢mi, vylety...)

- navstevy divadla, kniZnice, muzea, zakladnej Skoly, umeleckej Skoly,
kina...

- esteticka vyzdoby priestorov MS

- pomoc pri uprave arealu Skolského dvora

Ostatné cinnosti suvisiace s pedagogickou pracou, pedagogicki
zamestnanci vykonavaja v priestoroch materskej Skoly denne v trvani 1
hodiny v kazdom odpracovanom dni v kalendarnom mesiaci.

Ostatné cinnosti suvisiace s pedagogickou pracou v trvani 1 hodiny
denne nevykonavajii, ak je 2zamestnanec v triede sam v case
prekryvania zmien, pocas zastupovania iného zamestnanca, ktory je PN,
OCR, D, na lekirskom vySetreni alebo oSetreni, vykoniava pracu
zastupcu zamestnancov alebo ma celodennu priepustku, je na
celodennom S§koleni, cerpa nahradné vol'no za pracu nadcas a pod.



VII. PRAX STUDENTOV V MATERSKEJ SKOLE

Studentov strednych a vysokych §kél, ktori po dohode s riaditelkou a
zriadovateflom maju zaujem o vykonavanie pedagogickej praxe pocas
Skolského roka,
riaditel'ka Skoly:

e pouci Studentky o BOZP na pracovisku, o com vypracuje pisomny
zaznam s podpismi poucenych
e oboznami Studentky so Skolskym poriadkom materskej Skoly
e zaradi Studentky do trieda
triedna ucitelka:
e oboznami Studentky so Skolskou dokumentaciou
e vypracuje hodnotenie praxujucich Studentov.

VIII. ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Skolsky poriadok je zdvdzny pre vdetky deti navstevujlice materskii Skolu,
ich zdkonnych zdstupcov a zamestnancov materskej Skoly

Skolsky poriadok bol prerokovany na pedagogickej rade dria 28.8.2019
Skolsky poriadok je platny od jeho schvdlenia Rady Skoly dria 10.10.2019

So Skolskym poriadkom budu oboznameni vSetci zamestnanci Skoly

a X LN

O obsahu Skolského poriadku boli oboznameni zdkonni zdstupcovia deti na
rodicovskom zdruzeni dna 17.09.2019.
6. Skolsky poriadok bude na verejne pristupnom mieste v Satniach

jednotlivych tried.

Mgr. Lubica Cechovad
riaditelka MS



